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1. METODOLOGIA ADOTTATA PER LA PREDISPOSIZIONE DEL BILANCIO SOCIALE: ‘

Il bilancio sociale & uno strumento di rendicontazione delle responsabilitd, dei
comportamenti e dei risultati sociali, ambientali ed economici delle attivita svolte da
un’organizzazione. Attraverso il bilancio sociale i lettori devono essere messi in condizione
di valutare il grado di attenzione e considerazione che |'organizzazione riserva nella
propria gestione rispetto alle esigenze dei suoi stakeholder. In virtu di questa natura, tale
tipologia di documento non accoglie soltanto dati quantitativi, ma fornisce informazioni
riguardo a strategie e comportamenti adottati per raggiungere le finalita statutarie,
risultati raggiunti e I'eventuale ricaduta benefica per la collettivitd. Da questo punto di
vista, il bilancio sociale adempie contemporaneamente a tre funzioni: gestione, controllo
e rendicontazione.

Attraverso il bilancio sociale, il C.S.E.N. APS intende conseguire due obiettivi principali:
fornire a tutti gli stakeholder un quadro complessivo della gestione svolta nel periodo
considerato, in modo da avviare un processo interattivo di scambio e comunicazione
volto al miglioramento delle performance associative; fornire informazioni sulla qualita
dell’Ente, con I'obiettivo di ampliare le conoscenze e le possibilitad di valutazione e di
scelta degli stakeholder.

Il presente Bilancio Sociale e stato redatto secondo le linee guida adotftate con
decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali, sentito il Consiglio
nazionale del Terzo settore, e tenendo conto, tra gli aliri elementi, della natura
dell'attivita esercitata e delle dimensioni dellimpresa sociale, anche ai fini
della valutazione dellimpatto sociale delle attivita svolte nell’ottica di favorire, trai
Comitati Periferici dell’Ente, la cultura propria delle suddette Linee Guida.

Esso risponde alle Linee guida per la redazione del Bilancio Sociale degli Enti del
Terzo Settore emanate dal Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali il 4 luglio
2019.

Questo strumento d'altra parte, confinua a rappresentare da sempre un
importante momento di coinvolgimento interno a cui gli appartenenti alla struttura
organizzativa si dedicano in prima persona, ciascuno secondo la propria area di
competenza. Attraverso una costante rendicontazione delle attivita svolte e dei
risultati  oftenuti (reportistica settimanale, riunioni interne  mensili, relazioni
quadrimestrali, registrazione dei dati, policy interne in tema di paritd di genere e
sostenibilita), lo staff verifica in corso d'anno lo stato dell’arte delle azioni
programmate ed eventualmente propone rimodulazioni in base ai bisogni
intercettati dai Comitati periferici, dalle associate e dai tesserati, fino ad arrivare a
comporre la relazione conclusiva dell’anno, oggefto poi del piu completo
documento di rendicontazione sociale. Per gli operatori si tratta quindi di una
fondamentale fase di consapevolezza, verifica e autovalutazione del proprio
servizio da cui si innescano i processi di miglioramento organizzativo e di
pianificazione delle azioni future.

Il presente documento nasce da un lavoro di sintesi, rielaborazione e confronto tra
programmazione annuale, bilancio economico, relazione annuale e feedback dei
vari stakeholder coinvolti, da cui sono stati raccolti ed elaborati i dati significativi.
Le informazioni si ispirano ai principi dettati dall’art. 14 c. 1 D.Lgs. 117/2017:
rievanza, completezza, frasparenza, neutralitd, competenza di periodo,



comparabilitd, chiarezza, veridicita e verificabilitd, attendibilitd e autonomia delle
terze parti.

La struttura del documento risulta allineata alla precedente edizione per quanto
riguarda i contenuti principali organizzati in 8 capitoli:

1. Metodologia adottata per la predisposizione del Bilancio Sociale
2. Informazioni generali sull’Ente

3. Struttura, governo e amministrazione

4. Persone che operano per I'Ente

5. Obiettivi e attivita

6. Situazione economico-finanziaria

7. Altre informazioni — Monitoriaggio svolto dall’Organo di Controllo

La redazione finale del Bilancio Sociale ha coinvolto, come di prassi, tutto lo staff
coordinato da un gruppo dilavoro ristretto, interno al CSEN APS.

La diffusione del bilancio sociale avverra nei seguenti modi:

* Pubblicazione sul sito web istituzionale

 Comunicazione dell’avvenuta pubblicazione tramite e-maiil.

» Consegna ai componenti degli organi istituzionali e a quanti operano all’interno
dell’Ente

Cio consentira alla rete associativa nazionale CSEN APS di rendere conto ai propri
stakeholders del grado di perseguimento della mission e, in una prospettiva piu
generale, delle responsabilitd, degli impegni assunti, dei comportamenti e
soprattutto dei risultati prodotti nel tempo. Il Bilancio Sociale e stato redatto, come
nei fre anni precedenti, per offrire un quadro informativo completo in merito alla
valenza sociale e sportiva, oltre che economica, delle attivitd e delle strategie,
degliimpegni e dei risultati generati dall’Ente nel 2024. Questo atto rappresenta un
documento pubblico rivolto a ftutti gli stakeholders interessati a reperire
informazioni sul CSEN APS e a valorizzare il grado di attenzione e considerazione
che I'Ente riserva, nella propria gestione, alle esigenze degli stakeholders.

La metodologia ha previsto un sistema di raccolta delle informazioni da parte dei
Comitati Periferici che hanno partecipato attivamente al processo di stesura del
documento.

I CSEN APS, in linea con le ultime edizioni, stampa integralmente il documento in
un numero limitato di copie per esigenze di archivio, riducendo i costi e I'impatto
ambientale cui I'Ente tiene in particolar modo. Si privilegia una diffusione sempre
piu digitale e interattiva garantendo I'accessibilitd piu ampia possibile alle
informazioni di tutti i soggetti interessati.

Le fasi della pubblicazione e diffusione del Bilancio Sociale agli stakeholder
saranno:

pubblicazione della versione integrale on line sul sito del CSEN APS, scaricabile in
versione PDF https://www.csen.it/csen/documenti/bilancio-sociale



2. INFORMAZIONI GENERALI SULL’ENTE

C.S.E.N. Cenftro Sportivo Educativo Nazionale
C.F. 80192090589
P. 1. 03562281000

I C.S.E.N. APS e un’Associazione Nazionale, con personalita giuridica, costituita per
il perseguimento, senza scopo di lucro, di finalita civiche, solidaristiche e di utilita
sociale mediante lo svolgimento, in via esclusiva o principale delle attivita di
interesse generale di cui all’Art. 5, comma 1 del Decreto Legislativo n. 117\2017
con particolare riferimento alle attivita di cui alle lettere a), d), €), i), k), 1), m), ), 1),
u).

I CSEN APS non ha scopo di lucro; esso, gia riconosciuto come Ente Nazionale di
Promozione Sportiva dal Consiglio Nazionale del C.O.N.l. con la delibera n. 27 del
24 giugno 1976 ai sensi dell’art. 31 del D.P.R. n. 530 del 2 agosto 1974, e stato
riconfermato in fale sua qualitd con Deliberazione del Consiglio Nazionale del
C.O.N.l. n. 1224 del 15 Maggio 2002 in attuazione del Decreto legislativo n. 242 del
23 Luglio 1999. Il CSEN APS € Ente Nazionale di promozione sociale di cui all’art. 3
comma 4, leftera e), della legge 25 agosto 1991, n. 287 con finalita assistenziali
riconosciute dal Ministero dell'interno con D.M. 559/C.3206.12000. A. (101) del 29
febbraio 1992 ed e stato iscritto al registro nazionale delle associazioni di
promozione sociale presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali ai sensi
della Legge 383/2000. Il CSEN APS si configura come rete associativa nazionale ai
sensi del comma 2, dell’art. 41 del D.L. 117/2017.

Il CSEN APS € riconosciuto ai fini sportivi anche dal Comitato Italiano Paralimpico
(CIP) a partire dall’anno 2012 e possiede i requisiti di mantenimento della qualifica
di Ente di promozione sportiva paralimpica per gli anni sportivi 2024 e 2025.

E' accreditato presso il Ministero dell’'lstruzione e del Merito (MIM).

I CSEN APS ha sede legale in Roma, via Luigi Bodio, 57 00191. La durata del
medesimo e stabilita a tempo indeterminato.

La missione dell'Ente & perseguire la promozione sportiva di alto valore sociale,
confribuendo allo sviluppo della pratica sportiva e alla realizzazione di uno sport
per tutti e di tutti, creando le condizioni di un piu largo sviluppo dell’educazione
fisica, dello sport e della salute, anche attraverso la creazione di Associazioni
Sportive dilettantistiche, Societda Sportive e di Enti del Terzo Settore.

I CSEN APS & Rete Associativa Nazionale del Terzo Settore nonché Ente di
Promozione Sportfiva, avente per scopo la diffusione dello Sport in ogni sua
disciplina, attraverso la promozione e |I'organizzazione su tutto il territorio nazionale
e nei Paesi Europei ed Extraeuropei di attivitd sportive dilettantistiche a carattere
amatoriale; persegue inoltre finalitd assistenziali, di promozione sociale e del
benessere psicofisico in genere, nonché di contrasto alla povertd, all’esclusione
sociale ed alle marginalita estreme.



Il CSEN per il persequimento e la realizzazione delle finalita di cui all’art. 1:

- organizza manifestazioni sportive a carattere locale, provinciale, regionale,
nazionale ed internazionale, collaborando, ove necessario, con i competenti
Organi e Federazioni Sportive nazionali e Discipline Sportive Associate del C.O.N.I.
e del CIP e con gli Enti pubblici e privati del territorio;

- cura la formazione di idonei quadri direttivi e tecnici aftraverso specifici corsi di
istruzione e formazione extrascolastica per "operatori " dello sport, olistici, di turismo
sociale, animatori culturali, del benessere, della promozione sociale, del Terzo
Settore e del volontariato di base; potrd erogare corsi di formazione professionale
e continua in accreditamento con istituzioni pubbliche e private, a favore di
disoccupati lavoratori e liberi professionisti anche rilasciando crediti formativi per i
rispettivi albi, ordini e collegi professionali, nonché crediti ECM per il personale
sanitario. Tale attivitd dovrd essere condotta nel rispetto delle normative
comunitarie, statali e regionali, oltreché in conformitd a quanto statuito dai
regolamenti dei suddetti albi, ordini e collegi;

- coordina e promuove la costituzione di societd o di associazioni e circoli sportivi,
culturali e ricreativi, di promozione sociale, assistenziali e del benessere, di centri
giovanili di formazione fisica ed avviamento alla pratica sportiva;

- collabora con la famiglia, la scuola e le strutture sociali;

- opera affinché lo sport sia riconosciuto come diritto sociale legato alla
realizzazione delle migliori condizioni di vita dei cittadini in generale ed in
particolare dei giovani, delle persone con svantaggio psico-fisico e degli anziani;

- promuove ed organizza, anche di concerto con Istituzioni pubbliche e private,
corsi ed attivitad di formazione ed aggiornamento professionale, con finalita
formative e sociali, indirizzati anche al personale docente delle scuole di ogni
organo e grado secondo la normativa vigente;

- favorisce lo sviluppo di iniziative sportive dirette anche alla realizzazione di
impianti e strutture per la pratica dell'attivita fisica;

- promuove ed organizza aftivitd e manifestazioni di cultura, arte, spettacolo e
turismo sociale;

- persegue, inoltre, finalitd tese all'organizzazione di movimenti ecologisti ed
ambientalisti di protezione civile e del volontariato sociale;

- promuove ed organizza iniziative riguardanti la pratica delle attivitd motorie
avanzando, per il tramite delle rappresentanze periferiche, proposte agli Enfi
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territoriali, pubblici e privati e partecipando attivamente alle forme decentrate di
gestione democratica degli organismi pubblici locali per una adeguata
programmazione culturale, sociale e sportiva;

- gestisce in proprio, o per il framite delle sue rappresentanze periferiche, strutture
di impianti pubblici o privati destinati ad attivitad sportive, sociali, culturali,
ambientali e del tempo libero;

- fornisce alle societd daoffiliate adeguate informazioni ed assistenza tecnica
normativa, amministrativa, fiscale, assicurativa e  gestionale  relativa
allassociazionismo in genere ed aqi setftori sportivi, del tempo libero, della
promozione sociale, del volontariato e della protezione civile, del terzo settore in
genere;

- cura le pubblicazioni necessarie alla realizzazione della propria attivita sociale ed
edita propri organi di informazione anche on-line;

- garantisce e tutela la libera e piena partecipazione dei propri associati, ad ogni
livello, alla vita ed alle iniziative del medesimo;

- pone in essere afttivitd diverse secondarie e strumentali a quelle di interesse
generale che possano essere ufili per il raggiungimento degli scopi sociali. Tali
ulteriori attivitd devono essere preventivamente individuate dalla Direzione
Nazionale.

La titolaritd dell’organizzazione e dello svolgimento delle attivitd sportive fa capo
all’ente e non pud essere demandata ad organizzazioni terze.



| 3. STRUTTURA, GOVERNANCE E AMMINISTRAZIONE

I CSEN e retto da norme statutarie e regolamentari ispirate al principio di
partecipazione all'attivitd sociale da parte di chiunque in condizioni di
uguaglianza e pari opportunitd. L'Ente opera attraverso strutture di base quali
Societa ed Associazioni Sportive Dilettantistiche, Gruppi Sportivi, Circoli Culturali, di
Promozione sociale ed Associazioni in genere che condividono le finalita dell’Ente.
L'affiliazione al CSEN della struttura di base € deliberata dalla Direzione Nazionale
nel rispetto delle modalita stabilite dallo statuto e dai regolamenti.

Sono compiti delle strutture di base la promozione costante dell’esperienza
sportiva ad ogni livello, delle attivita fisico sportive dilettantistiche ed amatoriali,
anche a carattere competitivo, nonché culturali, di promozione sociale e del
tempo libero, che rispondono alle finalita di cui all’art.1 dello Statuto del CSEN.

Per lo sviluppo delle molteplici attivitd promozionali il CSEN ha un assetto
gestionale che dall’alto si ramifica in strutture ed organi dirigenziali di base, quali i
Comitati regionali e Comitati provinciali.

Gli Organi Nazionali del CSEN sono e rimangono in carica per un quadriennio:

Congresso Nazionale

Consiglio Nazionale dei Delegati
Direzione Nazionale

Presidente Nazionale

Vice Presidenti Nazionali
Segretario Nazionale

Collegio dei Revisori dei Conti
Collegio dei Probi Viri di 1° grado
Collegio dei Probi Viri di 2° grado
Procuratore Sociale

Delegati regionali e provinciali
Organismo di Vigilanza (in carica per un triennio)

Le Strutture Territoriali del CSEN sono e rimangono in carica per un quadriennio:

Congresso Provinciale
Comitato Provinciale
Presidente Provinciale
Congresso Regionale
Comitato Regionale
Presidente Regionale
Revisori dei Conti
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ASSETTO ISTITUZIONALE

SEDUTE DIREZIONE NAZIONALE 2025
Nel 2025 sono state svolte quattro riunioni della Direzione Nazionale.

5 aprile 2025 — 28 giugno 2025 — 12 ottobre 2025 — 29 dicembre 2025

Nella prima seduta della Direzione Nazionale tenutasi il 5 aprile 2025, I'ordine del
giorno ha riguardato:

- Approvazione verbale seduta del 27 dicembre 2024;

- Comunicazioni del Presidente Nazionale;

- Nomina del Segretario Nazionale;

- Elezione dei tre Vice Presidenti;

- Predisposizione del Rendiconto economico consuntivo 2024 - Bilancio

sociale;
- Ratifiche periferiche;



- Ratifica affiliazioni;
- Aggiornamento delibera elenco sport, discipline e specialitd;
- Varie ed eventuali.

Nella seconda seduta della Direzione Nazionale tenutasi il 28 giugno 2025, I'ordine
del giorno ha riguardato:

- Approvazione verbale seduta del 5 aprile 2025;

- Comunicazioni del Presidente Nazionale;

- Fissazione quote associative e tesseramento 2025 — 2026;

- Ratifiche periferiche;

- Ratifica affiliazioni;

- Indizione del XIl Congresso nazionale elettivo;

- Aggiornamento delibera elenco degli sport, Discipline, Specialitd;

- Varie ed eventuali.

Nella terza seduta della Direzione Nazionale svoltasi il 12 ottobre 2025, I'ordine del
giorno ha riguardato:

- Approvazione verbale seduta del 28 giugno 2025;

- Comunicazioni del Presidente Nazionale;

- Ratifica periferiche;

- Ratifica affiliazioni;

- Festa del 50° anno dalla fondazione del CSEN;

- Acquisizione personalita giuridica da parte dei Comitati periferici;

- Aggiornamento delibera elenco degli Sport, Discipline, Specialitd;

- Varie ed eventuadli.

Nella quarta seduta della Direzione Nazionale svoltasi il 29 dicembre 2025, I'ordine
del giorno ha riguardato:

- Approvazione verbale seduta del 12 ottobre 2025;

- Comunicazioni del Presidente Nazionale;

- Predisposizione del Bilancio preventivo di esercizio 2026;

- Ratifica affiliazioni;

- Varie ed eventuali.
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ORGANIGRAMMA CSEN

PRESIDENTE NAZIONALE

FRANCESCO PROIETTI

VICE PRESIDENTI NAZIONALI

FRANCESCO DE NARDO, DELIA PIRALLI, UGO SALINES

DIREZIONE NAZIONALE

SERGIO CASSISI, GIULIANO CLINORI, GIANLUCA ESPOSITO, FRANCESCO DE NARDO,
MARIELLA GOLDIN, PAOLA LABRINI, MASSIMO MARZULLO, FABBRIZIO PAFFARINI,
DELIA  PIRALLI, LUCIANO REALI, UGO SALINES, GIANFRANCO SARTINI, UGO
SPICOCCHI,

DANIELA ZUCCOLOTTO

CONSIGLIO NAZIONALE DEI DELEGATI

BEATRICE BACOCCO, GIULIANO BAIOCCHI, RENATO BIANCARDI, CINZIA
DALL'AGLIO, FABIO FUMAI, GALEAZZO, FABIO GENCARELLI, ANGELO LANZETTA,
MARCO MACRI', ALCHIMEDE FRANCO PENNA, FRANCESCO PICCININI,
FRANCESCA PINTUS, ARTURO STEFANO RUSSO, VALENTINA SPADAFORA, POMPILIO
ANTONIO TASCO, PIETRO FRANCESCO TESTA, AGOSTINO TOPPI, LIVIO TRETA,
CHIARA VINCIS, SILVIA ZANNONI

ORGANO DI CONTROLLO
PRESIDENTE: LORENZO AGOSTINI

MEMBRI EFFETTIVI: ALESSIA BELLUCCI, MATTEO SIGNORI
11



MEMBRI SUPPLENTI: ALLEGRA PICCINI — LAURA PULLIMANTI

ORGANI DI GIUSTIZIA SPORTIVA

COLLEGIO PROBIVIRI | GRADO
PRESIDENTE: AMEDEO TONACHELLA
MEMBRI EFFETTIVI: FRANCESCA ROSSI — SERENA PRATALI

MEMBRI SUPPLENTI: FABRIZIO ARMELISASSO — MIRKO SELLI (dopo il 9 marzo 2025)

COLLEGIO PROBIVIRI Il GRADO
PRESIDENTE: CRISTINA GIGANTE
MEMBRI EFFETTIVI: SILVIA COSMATI TOMAI — GIOVANNI POZZESSERE

MEMBRI SUPPLENTI: GIORGIA DE TOMASI — ROBERTO LOMARTIRE

ORGANISMO DI VIGILANZA
PRESIDENTE: FRANCESCO GRILLO

MEMBRI: UGO SPICOCCHI - TOMMASO D'APRILE

PROCURATORE SOCIALE

AVV. ARTURO PAPPAGALLO
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UFFICIO NAZIONALE

SEGRETARIO NAZIONALE
ALESSANDRO D’APRILE
Affiliazione Circoliricreativi e Aps. Consulenze

UFFICIO CONTABILITA’
LINDA D’ANGELI
Contabilita dell’Ente

UFFICIO FORMAZIONE/TESSERAMENTO
JESSICA CIANO
Tesserini Tecnici, Diplomi e Attestati

AZZURRA CIANO
Tessere, Certificati, Spedizioni

LIDIA RAMILLI
Corsi di formazione

UFFICIO AFFILIAZIONI - RASD
ANNA RITA MINIGHINI
Registro CONI — Affiliazioni — Eventi

UFFICIO SINISTRI
FLAVIA CATALDI
Responsabile Comunicazione
Sinistri sportivi — Consulenze assicurative

TERZO SETTORE
ALESSANDRO D’APRILE

UFFICIO TECNICO NAZIONALE
ACHILLE DE SPIRITO

Responsabile Tecnico della Presidenza Nazionale

UFFICIO PROGETTI NAZIONALE

alessandro.daprile@csen.it

linda@csen-nazionale.it

albo@csen.it

azzurrg@csen.it

formazionenazionale@csen.it

segreterianazionale@csen.it

info@csen.it

segreteria.sociale@csen.it

achilledespirito@libero.it

FRANCESCO CORGIOLU, GIULIA BERTOCCHI, LUCA FABRIZI, FRANCESCA RIVA

UFFICIO PUBBLICAZIONI

assistenzaprogetti@csen.it
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FULGO MARCELLO GRAZIOSI

Direftore Responsabile Boy'sport e Csenews redazione@csen.it

LE NOSTRE SEDI

ABRUZZO

COMITATO REGIONALE ABRUZZO

Presidente Ugo Salines

Viale Regina Elena, 129 - 65123 - Pescara (PE) - Tel. 0854214867Fax. 0854214867Cel. 3391323794
Email: salinesugo@gmail.com; csen.vpn@gmail.com Sito: www.csencorsi.it -
www.csenabruzzo.net

COMITATO PROVINCIALE CHIETI

Presidente Roberto Manzone

Via Piave, 44 - 66034 - Lanciano (CH) Tel. 0854214867 Cel. 33320421 12Fax. 0854214867
Email: bertomanzone@gmail.com

COMITATO PROVINCIALE L'AQUILA

Presidente Sergio Rozzi

Via Luigi Pasteur, 15 - 67051 - Avezzano (AQ) Tel. 0863415503 Fax. 0863415503Cel. 3358138614
Email: info@sergiorozzi.it; sergiorozzi@hotmail.it

COMITATO PROVINCIALE PESCARA

Presidente Marco Lauria

Viale Regina Elena, 129 - 65123 - Pescara (PE) Tel. 0854214867 Fax. 0854214867 Cel. 3397367858
Email: comunicazione@csencorsi.it

Sito: www.csencorsi.it

COMITATO PROVINCIALE TERAMO
Presidente Luigi Di Giuseppe

Via Europa - F.Ne Val Vomano, 7 - 64039 - Penna Sant'andrea (TE) Tel. 0861651098 Fax. 0861651098

Cel. 3937811504
Email: luigidigiuseppe265@hotmail.com

BASILICATA

COMITATO REGIONALE BASILICATA

Presidente Angelo La Carpia

Via Mazzini 25, 75013 - Ferrandina (MT) cell. 3386630812
Email: info@csenbasilicata.it

COMITATO PROVINCIALE MATERA
Presidente Angela Montefinese

Via Giuseppe Mazzini, 25 - 75013 - Ferrandina (MT) Tel. 0835757115 Fax. 0835757007 Cel. 3887383457

Email: matera@csenbasilicata.it
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COMITATO PROVINCIALE POTENZA

Presidente Graziana Evangelista

Via Nicholas Green, 55 - 75013 — Ferrandina (MT)) Cel. 3773912980
Email: potenza@csenbasilicata.it

CALABRIA

COMITATO REGIONALE CALABRIA

Presidente Antonio Caira

Via Lucania, 20 - 87100 — Cosenza (CS)Cell. 3336453936
Email: comitatocsencalabria@gmail.com

COMITATO PROVINCIALE CATANZARO

Presidente Francesco De Nardo

C/O Visa Sport Srl -Zona Industriale Serramonda — 88040 — Marcellinara (CZ)Fax. 0961992984 Cel.
3287631020

Email: csencatanzaro@hotmail.com Sito: www.csencatanzaro.jimdo.com

COMITATO PROVINCIALE COSENZA

Presidente Giuseppe Tarantino

Via E. luso, 4 — 87040 Rose (CS) Cell. 3316568575
Email: csencs@libero.it

COMITATO PROVINCIALE CROTONE

Presidente Maria Romano

Via Della Repubblica, 63 — 87055 — San Giovanni In Fiore (CS) Fax 0984975379 Cel. 3316568575
Email: csenkr62@gmail.com Sito: www.csencrotone.com

COMITATO PROVINCIALE REGGIO CALABRIA

Presidente Dott. Fabio Calabro

Via S. Francesco da Paola, 82 — Reggio CalabriaTel. 0965/894527 Cell. 327.0198546
E-mail: dott.fabio.calabro@gmail.com

COMITATO PROVINCIALE VIBO VALENTIA

Presidente Rossana Grande

Vico | Belvedere, 6 — 88046 — Lamezia Terme (CZ) Tel. 09681900091 Fax 0968190009 1Cel. 3497452607
Email: fredastaire@live.it

Sito: www.csenvibovalentia.com

CAMPANIA

COMITATO REGIONALE CAMPANIA
Presidente Gianluca Esposito

Via Francesco DeSanctis, 44 — 83100 Avellino
Cel. 366.3756261

Email: campania@csen.it

COMITATO PROVINCIALE AVELLINO

Presidente Angelo Lanzetta

Via Italia Giordano, 10 — 83100 — Avellino (AV) Tel. 0825679545 Cel. 3292139833
Email: avellinocsen@live.it
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COMITATO PROVINCIALE BENEVENTO

Presidente Domenico DE SANTIS

Contrada S. Liberatore — 82100 Benevento Cel. 3775957401
Email: csenbenevento@gmail.com

COMITATO PROVINCIALE CASERTA

Presidente Danilo lovinelli

Via Grotte San Lazzaro, 24 — 81043 — Capua (CE) Tel. 0823963895 Fax 0823963895 Cel. 3397305883
Email: info@csencaserta.it — renato.esposito.em85@alice.it Sito: www.csencaserta.it

COMITATO PROVINCIALE NAPOLI

Presidente Raffaele Industria

Via G. Porzio, 4 Isola A2 — p.4 sc.B - 82123 Napoli — Centro Direzionale — Cell. 3346575559
Email: cseninvolley@gmail.com

COMITATO PROVINCIALE SALERNO
Presidente Walter Dorti

Via Gennaro Palermo, 2 — 84128 Salerno - Cell. 380.4197254
Email: salerno@csen.it

EMILIA ROMAGNA

COMITATO REGIONALE EMILIA ROMAGNA

Presidente Pompilio Antonio Tasco

Via L. Anedda, 5/a -43122 - Parma - Cell. 3493708038

Email: info@csenemiliaromagna.it tasco.pompilioantonio@yahoo.it
Sito: www.csenemiliaromagna.it

COMITATO PROVINCIALE BOLOGNA

Presidente Gianfranco Sartini

Via Leandro Alberti, 76 — 40139 — Bologna (BO) Tel. 05118899737 Fax 05118899738 Cel. 3270048650
Email: info@csenbologna.it Sito: www.csenbologna.it

COMITATO PROVINCIALE FERRARA
Delegato Leonardo Ivaldi

Cel. 3757922678

Email: ferrara@csen.it

COMITATO PROVINCIALE FORLI" CESENA

Presidente Federica Savorani

Via San Marino, 3 - 48018 — Faenza (RA) Cel. 370965665

Email: csenforlicesena@gmail.com Sito: www.csenforlicesena.it;

COMITATO PROVINCIALE MODENA

Presidente Andrea Mariotti

Via G. Soli, 4 —-41121 - Modena (MO) Cel.3914223821
Email: csenmodena@gmail.com
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COMITATO PROVINCIALE PARMA

Presidente Renato Conte

Via L. Anedda, 5/A — 43122 — Parma (PR) Cel. 3517470906
Email: info@csenparma.it _Sito: www.csenparma.it

COMITATO PROVINCIALE PIACENZA

Presidente Francesco Zarbano

Via Giuseppe Badiaschi, 3 -29121 — Piacenza - Cell. 3514000523
Email: info@csenpiacenza.it

COMITATO PROVINCIALE RAVENNA

Presidente Maria Francesca Baldi

Via Cavour, 10/B-48018 — Faenza (RA) Tel. 054627084, 054627084, 3495768696
Email: info@csenravenna.it; presidente@csenravenna.it; Sito: www.csenravenna.it

COMITATO PROVINCIALE REGGIO EMILIA

Presidente Claudio Rossi

Via Aldo Dell’Aglio, 8/1 — 42124 — Reggio Emilia (RE) Cel. 3393667599
Email: info@csenreggioemilia.it

COMITATO PROVINCIALE RIMINI

Presidente Silvia Zannoni

Via San Marino, 4 — 48018 — Faenza Cel. 3398683325
Email: segreteria@csenrimini.it  Sito: www.csenrimini.it

FRIULI VENEZIA GIULIA

COMITATO REGIONALE FRIULI VENEZIA GIULIA

Presidente Giuliano Clinori

Via Valdagno, 35 -33100 — Udine (UD) Tel. 0432624844 Fax 0432611478 Cell. 3485296037
Email: csenfrivli@tiscali.it segreteriacsenfrivli@tiscali.it Sito: www.csenfriuli.it

COMITATO PROVINCIALE GORIZIA

Presidente Valter Tomaduz

Via Delle Possessioni, 22 — 34077 — Ronchi Dei Legionari (GO) Fax 0481712742 Cel. 3357687481
Email: csengorizia@alice.it _Sito: www.csenfriuli.it

COMITATO PROVINCIALE PORDENONE

Presidente Maurizio Losole

Via Corva, 109 — 33082 — Azzano Decimo (PN) Cell. 3803414155
Email: csenpordenone@gmail.com

COMITATO PROVINCIALE TRIESTE

Presidente Claudio Saccari

Via Pasquale Revoltella, 39 — 34139 — Trieste (TS) Fax 040310096 Cell. 3484503368
Email: claudiosaccari@hotmail.it _Sito: www.csentrieste.it

COMITATO PROVINCIALE UDINE
Presidente Turra Romeo
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Via Valdagno, 35 - 33100 - Udine (UD) Tel. 0432624844 Fax 0432611478 Cell. 3472492074
Sito: www.csenfriuli.it

LAZIO

COMITATO REGIONALE LAZIO

Presidente Giampiero Cantarini

Via Pietro Mascagni, 138 - 00199 - Roma (RM) Tel. 0686201061
Email: giampiero.cantarini@tiscali.it _Sito: www.csenroma.it

COMITATO PROVINCIALE FROSINONE
Presidente Maurizio Boezi

Via Gaeta Prima Trav., 17 - 03023 - Ceccano (FR)
Tel. 07751850374

Fax 07751850374

Cel. 3475719160

Email: info@csenfrosinone.org

Sito: www.csenfrosinone.org

COMITATO PROVINCIALE LATINA

Presidente Vincenzo Russo

Viale Pierluigi Nervi, 188 - Sc. G/25

Tel. 0773.176.12.04 Cel. 338.969.21.35

Email: csenlatina@libero.it  Sito: www.csenlatina.it

COMITATO PROVINCIALE RIETI

Presidente Armando Cavallari

Via Della Ripresa, 58 - 02100 - Rieti (RI) Cel. 3496424104
Email: armacav@hotmail.it

COMITATO PROVINCIALE ROMA

Presidente Franco Penna

Via Pietro Mascagni, 138 - 00199 - Roma (RM) Tel. 0686201061 Fax 0686211455
Email: info@csenroma.it _Sito: www.csenroma.it

COMITATO PROVINCIALE VITERBO
Presidente Alessia Treta

Via Asiago, 87 - 01100 - Viterbo (VT) Cell. 3393272982 — 3920171739
Email: csenviterbo@gmail.com

LIGURIA

COMITATO REGIONALE LIGURIA
Presidente Chrisitian Ferrari

Via Vieusseux, 8 - 18100 - Imperia
Cel. 3911493152

Email: info@csenliguria.com

COMITATO PROVINCIALE IMPERIA

Presidente Giuliano Ferrari

Via Tommaso Schiva, 56 - 18100 - Imperia (IM) Tel. 0183297179 Cel. 3484446796
Email: info@csenimperia.it_Sito: www.csenimperia.it
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COMITATO PROVINCIALE GENOVA

Presidente Carlo Chimeri

Via Vernazza - 16131 - Genove (GE)Cell. 3939709823

Email: chimeri.carlo@gmail.com - csengenova@yahoo.com

COMITATO PROVINCIALE DELLA SPEZIA

Presidente Raffaele Colombo

Piazza Caduti per la Liberta 3 - 19124 - La Spezia Cell: 3358159756 - 3315212877
Email: csenlaspezia@gmail.com Sito: www.csenlaspezia.it

COMITATO PROVINCIALE SAVONA

Presidente Claudio Martinazzi

Via Quarda Superiore, 7 - 17100 - Savona (SV) Cel. 3203603019
Email: segreteria@csen.savona.it  Sito: www.csen-savona.com

LOMBARDIA

COMITATO REGIONALE LOMBARDIA

Delegato Regionale Alessandro D’ Aprile

Via Montello, 7 — 20040 Cambiago (Mi) Cel. 3206768928
Email: lombardia@csen.it Sito: www.csenlombardia.it

COMITATO PROVINCIALE BERGAMO

Presidente Silvia Maria Mognaschi

Via Angelo Maj 16/B - 24121 - Bergamo (BG)Tel. 035564888 Cell. 3299769960

Email: presidente@csenbergamo.it; segreteria@csenbergamo.it Sito: www.csenbergamo.it

COMITATO PROVINCIALE BRESCIA
Presidente Christian Florioli
Via Savoldo, 4/B - 25124 - Brescia (BS) Cel.3292561838 - 3479700324

Email: segreteria@csenbrescia.it

COMITATO PROVINCIALE COMO
Presidente Franco Galeazzo

Via Di Vagno, 22 - 21013 - Gallarate Cel. 371/3829576 - 371/38278%90
Email: csenlariano@gmail.com Sito: www.csencomo.it

COMITATO PROVINCIALE LECCO
Delegato Cinzia Dall'Aglio

Tel. 0331 071717 Cell. 3442298055
Email: cinziacsenlecco@gmail.com

COMITATO PROVINCIALE LODI

Delegata Pierpaola Satta

Via Gandini 26/D - 26900 Lodi Cel. 3341428666
Email: info@csenlodi.it
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COMITATO PROVINCIALE MANTOVA

Delegato Moreno Besana

Via Andrea Appiani, 13 - 23842 - Bosisio Parini (LC) Cel. 3471033854
Email: info@csenmantova.it

COMITATO PROVINCIALE MILANO

Presidente Paolo Zerbino

Via Giuseppe Giacosa, 3 - 20127 - Milano (M) Tel. 0239561256 Fax 0239561256 Cell. 3395789408
Email: presidente@csenmilano.it; segreteria@csenmilano.it Sito: www.csenmilano.it

COMITATO PROVINCIALE MONZA

Presidente Delia Piralli

Via Dei Fontanili, 20 - 20141 - Milano (MI) Fax 0289511544 Cel. 3480639936

Email: delia.piralli@gmail.com; csenmonzabrianza@gmail.com Sito: www.csenmonza-brianza.it

COMITATO PROVINCIALE PAVIA

Delegato Provinciale Ruggiero Parente

Via Sandro Botticelli, 3 - 20096 - Pioltello (MI) Cell. 3355630283 - 3489261572
Email: segreteria.csenpavia@gmail.com

COMITATO PROVINCIALE SONDRIO
Presidente Simone Pirovano

Via Solferino, 9 - 20821 - Meda

Cell. 3404128484

Email: spirovano®@libero.it

COMITATO PROVINCIALE VARESE

Presidente Fabrizio Baratelli

Via Gramsci, 74 - 21013 - Gallarate (VA) Tel. 0331770461 Fax 0331770461Cel. 3493054679
Email: csenvarese@alice.it _Sito: www.csenvarese.com

MARCHE

COMITATO REGIONALE MARCHE

Presidente Franco Ferretti

Via Catania, 7 - 63100 - Ascoli Piceno (AP) Tel/Fax 0736250454Cell. 3281090191 - 3338039252
Email: csenregionemarche@gmail.com

COMITATO PROVINCIALE ANCONA

Presidente Sandro Fiorentini

Via Lumumba, 14 - 60033 - Chiaravalle (AN) Cell. 335.6160957

Email: fiorentinisandro.fp@gmail.com ; info.csen.ancona@gmail.com

COMITATO PROVINCIALE ASCOLI PICENO

Presidente Ugo Spicocchi

Largo delle Querce, 1 - 63100 - Ascoli Piceno (AP) Tel. 0736317007 Cell. 3771136371
Email: csenascolipiceno@gmail.com
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COMITATO PROVINCIALE FERMO

Presidente llona Gentili

Via Rene, 1680 - 63019 - Sant'Elpidio a Mare (AP) Fax 0733434541 Cel. 3284103590
Email: cedgentili@gmail.com

COMITATO PROVINCIALE MACERATA

Presidente Giuseppe Lambertucci

Contrada Montenovo, 3/A - 62010 - Montelupone (MC) Tel. 0733224756 Fax 0733865802
Cel.3477737161

Email: giuseppelambertuccié 1 @gmail.com

COMITATO PROVINCIALE PESARO URBINO

Presidente Fiorenzo Filippini

Via Macerata Feltria, 12 - 61020 - Montecchio Di Sant'angelo In Lizzola (PU)

Tel. 0721497071 Fax 0721497071 Cel. 3926442539

Email: filippinifiorenzo@yahoo.it; csenpesaro@csen-pesarourbino.it Sito: www.csen-pesarourbino.it

MOLISE

COMITATO REGIONALE MOLISE

Presidente Giuseppe Alfonso

c/o CONI MOLISE Via Sicilia, 116 —86100 Campobasso - Cell. 3407306090
Email: molise@csen.it

COMITATO PROVINCIALE ISERNIA

Presidente Paolo Rago

Piazza Santa Maria Assunta, 5 — 86170 Isernia — Cell. 3294133217
Email: csen.provinciale.is@gmail.com

PIEMONTE

COMITATO REGIONALE PIEMONTE

Presidente Gianluca Carcangiu

Via Ormeaq, 21 - 10125 - Torino (TO) Cel. 3332755534

Email: csenpiemonte@gmail.com Sito: www.csenpiemonte.it

COMITATO PROVINCIALE ALESSANDRIA

Presidente Pierfranco Testa

Via Trento, 15 - 15121 - Alessandria (AL) Tel. 0131254289 Fax 0131254289 Cel. 3483844030
Email: csen.alessandria@gmail.com

COMITATO PROVINCIALE ASTI

Commissario Straordinario Pierfranco Testa

Via Trento, 15- 15121 — Alessandria - Cell. 3483844030
Email: csenasti2.0@gmail.com
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COMITATO PROVINCIALE BIELLA

Presidente Mauro Benedetti

Via L. Cucco, 4 - 13900 - Biella (Bl) Cel. 333 2813069 Tel. 0152522650 Fax 01523470
Email: segreteria@csenbiella.it Sito: www.csenbiella.it

COMITATO PROVINCIALE CUNEO

Presidente Marianna Filippelli

Corso Francia, 98 - 12100 - Cuneo (CN) Cel. 3479915712

Email: csenprovincialecuneo@gmail.com Sito: www.csencuneo.it

COMITATO PROVINCIALE NOVARA

Presidente Mariella Goldin

Via Alpini D'italia, 5 - 28010 - Boca (NO) Tel.0163827070 Fax 0163820973 Cel. 3482292291
Email: csen_novara@libero.it

COMITATO PROVINCIALE TORINO

Presidente Mario Picco

Corso Ferrucci, 19 - 10138 - Torino (TO) Tel.011534319 Fax 0115158284 Cel. 3355470604
Email: csentorino@email.it

COMITATO PROVINCIALE VERBANIA
Presidente Emilio Macchia

Cel. 3477947881

Email: csenverbania@gmail.com
Sito: www.csenverbania.it

COMITATO PROVINCIALE VERCELLI

Presidente Franco Barattino

Via Oftaviano, 50 - 13045 - Gattinara (VC) Tel. 0163820973 Cel. 3346140512
Email: csenvercelli@libero.it

PUGLIA

COMITATO REGIONALE PUGLIA

Presidente Domenico Marzullo

Via Salvatore Matarresse, 2/13 (5° Piano) - 70124 - Bari (BA) Tel/Fax. 0805537008 Cel. 3393741227
Email: info@csenbari.it_Sito: www.csenbari.it

COMITATO PROVINCIALE BARI

Presidente Massimo Marzullo

Via Salvatore Matarresse, 2/13 (5° Piano) - 70124 - Bari (BA) Tel/Fax .0805537008 Cel. 3341422005
Email: info@csenbari.it _Sito: www.csenbari.it

COMITATO PROVINCIALE BARLETTA TRANI

Presidente Paolo Lomolino

Via Nicola De Roggiero, 143 - 76125 — Trani Cel. 3479925658
Email: lomolino@hotmail.it
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COMITATO PROVINCIALE BRINDISI

Presidente Carmelo Labrini

Via Dalmazia, 21/B - 72100 - Brindisi (BR) Tel/Fax. 0831585679 Cel. 3929819737, 3937815571
Email: csenbrindisi@alice.it _Sito: www.csenbrindisi.it

COMITATO PROVINCIALE FOGGIA

Presidente Arturo Stefano Russo

Corso Roma 204 - 71100 — Foggia Cel: 349.7571738
Email: as.russo@hotmail.it

COMITATO PROVINCIALE LECCE

Presidente Marcello Grimaldi

c/o CONI Lecce - Via F. Calasso, 1/E-73100 - Lecce Tel/Fax 0833911732 Cel. 3358373915
Email: presidente@csenlecce.it ; ufficio@csenlecce.it Sito: www.csenlecce.it

COMITATO PROVINCIALE TARANTO

Presidente Angela Pagano

Viale del Lavoro 13, 74123 Taranto cell. 347 7525056

Mail: segreteria@csen-taranto.it Sito: www.csen-taranto.it

SARDEGNA

COMITATO REGIONALE SARDEGNA

Presidente Francesco Corgiolu

Sede legale: Via Gavino Perantoni Satta, 3 - 07100 - Sassari (SS)

Cel. 3476633650 Tel: 0794920627

Email: regionalecsensardegna@gmail.com Sito: www.csensardegna.com

COMITATO PROVINCIALE CAGLIARI

Presidente Daniela Zuccolotto

Via Marche 16 - 09127 Cagliari (CA)Tel. 0707341072
Email: cagliaricsen@gmail.com

COMITATO PROVINCIALE SUD SARDEGNA

Presidente Antonio Medda

Via Satta, 78 - 09013 .- Carbonia Iglesias (Cl) Tel/Fax. 078162428 Cel. 3281849858
Email: antonio.meddacsen®@tiscali.it

COMITATO PROVINCIALE MEDIO CAMPIDANO

Commissario Francesco Corgiolu

Via Gavino Perantoni Satta, 3 - 07100 - Sassari (SS) Tel/Fax. 0794920627 Cel.3476633650
Email: regionalecsensardegna@gmail.com

COMITATO PROVINCIALE NUORO

Presidente Gianluca Flore

Via Don Gavino Lai snc - 08100 — Nuoro Cel. 3296132875
Email: csennuoro@virgilio.it

COMITATO PROVINCIALE OGLIASTRA
Delegato Alessandro Garuti
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Via Nazionale, 11 - 08040 - Girasolei (NU) Cell. 3457631130
Email: info@csenogliastra.it

COMITATO PROVINCIALE OLBIA TEMPIO

Presidente Francesca Pintus

Via Gavino Perantoni Satta, 3 - 07100 — Sassari - Cell. 3935139634 - Tel. 0794920627
Email: olbiacsen@gmail.com

COMITATO PROVINCIALE ORISTANO

Delegato Mauro Caboni

Via D. Cimarosa, 40 - 09170 - Oristano Cel. 3495661887
Emai:l csen.oristano@yahoo.com

COMITATO PROVINCIALE SASSARI

Delegata Carmelanna Corgiolu

Via Perantoni Satta, 3 - 07100 - Sassari (SS) Cel. 3935139634 Tel: 0794920627
Emaili: sassaricsen@gmail.com

SICILIA

COMITATO REGIONALE SICILIA

Preisdente Mario Macchia

Via XXXl Maggio, 26 - 95123 - Catania Cel. 3661220121
Email: info@csencatania.it Sito: www.csenagrigento.it

COMITATO PROVINCIALE AGRIGENTO

Presidente Antonio Sciarratta

Via Marina di Pietrasanta, 36 - 92100 Agrigento Tel. 3470560593 Fax. 0922411569
Email: csen-agrigento@libero.it

COMITATO PROVINCIALE CALTANISSETTA

Presidente Massimiliano Cirasa

Via A. Moravia, 40 - 93100 - Caltanissetta (CL) Te/Faxl. 0934598777 Cel. 3391192765
Email: csenprovincialecl@libero.it

COMITATO PROVINCIALE CATANIA

Presidente Ornella Mauro

Corso Sicilia, 43 - 95131 - Catania (CT) Cel. 3661220121
Email: info@csencatania.it _Sito: www.csenagrigento.it

COMITATO PROVINCIALE ENNA

Presidente Antonello Macchia

Via XXXl Maggio, 26 - 95123 - Catania Cel. 3661220121
Email: ennacsen@gmail.com

COMITATO PROVINCIALE MESSINA
Presidente Francesco Giorgio
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Via Santa Maria dell'Arco, 16 - 98122 - Messina (ME) Tel. 0909070632 Cel. 3498914128
Email: segreteria@csenmessina.it _Sito: www.csenmessina.it

COMITATO PROVINCIALE PALERMO

Commissario Straordinario Maurizio Agricola

Via M. Bonanno, 16 - 96199 — Siracusa - Cell. 333.6571861
Email: csenpalermo@outiook.it

COMITATO PROVINCIALE RAGUSA

Presidente Sergio Cassisi

Vico Cassi, 4 - 97015 Modica (RG)Fax 06233248571 Cel. 3913802797
Email: csen.ragusa@gmail.com

COMITATO PROVINCIALE SIRACUSA

Presidente Enza Linguanti

Via M. Bonanno, 16 - 96100 - Siracusa (SR) Tel. 0931701644 Cel. 3392965745 - 3895168245
Email info@csensiracusa.it Sito: www.csensiracusa.it

COMITATO PROVINCIALE TRAPANI

Presidente Fabrizio Vassallo

Via Martogna, 49 - 91100 - Trapani (TP) Tel/fax. 0923094509 Cel. 3930051702 - 3382237236
Email: csen.trapani@gmail.com _Sito: www.csentrapani.it

TOSCANA

COMITATO REGIONALE TOSCANA

Presidente Michele Falvino

Sede Legale: P.zza A. Marchetti, n. 4 — 50053 — Empoli — (Fl)

Altra Sede: Via A. D'ancona, 120 - 50135 - Firenze (FI) Cel. (+39) 338 8528736
Email: csentoscana@gmail.com Sito: www.csentoscana.it

COMITATO PROVINCIALE AREZZO

Delegato Marco Peruzzi

Loc. Policiano, 180 - 52100 - Arezzo (AR) Cel. 3927706180
E-mail: info@csen-arezzo.it Sito: www.csen-arezzo.it

COMITATO PROVINCIALE FIRENZE

Presidente Marco Benini

Viale Europa, 95 - 50126 - Firenze (FI) Tel. 055613448 Fax 055602021
Email: marcocsen@gmail.com Sito: www.csenfirenze.it

COMITATO PROVINCIALE GROSSETO

Presidente Alessio Pernazza

Via Pakistan, 9 - 58100 - Grosseto (GR) Tel. 0564458217 Cel. 3468015084
Email: presidenza@csengrosseto.com Sito: www.csengrosseto.com

COMITATO PROVINCIALE LIVORNO

Presidente Alessandro Fasulo

Via Grotta Delle Fate, 44 - 57128 - Livorno (LI) Tel. 0586502053 Fax 0586411571 Cel. 3290765279
Email: comitprovesenliv@hotmail.com
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COMITATO PROVINCIALE LUCCA

Presidente Paolo Romani

Viale Michelangelo Buonarroti, 117 - 55049 - Viareggio (LU) Fax. 0584940094 Cel. 3287196220
Email: maestroromani@gmial.com Sito: www.csenlucca.com

COMITATO PROVINCIALE MASSA CARRARA

Presidente Paola Labrini

c/o CONI Point - via Galilei, 133 - 54033 - Marina di Carrara (MS)
Recapito postale: via Pardi, 14 - 56124 — Pisa Cel. 3288488838
Email: massacarraracsen@gmail.com

COMITATO PROVINCIALE PISA

Presidente Tamara Carli

Via Agostino Bassi, 5 - 56121 - Ospedaletto (Pl) Tel. 0503144576 Cel. 3461663612
Email: csenpisa@gmail.com Sito: www.csen-pisa.it

COMITATO PROVINCIALE PISTOIA

Presidente. Alex Latini

Sede Legale: Via Erbosa, n. 22 — 51100 - Pistoia — (PT) Cel. (+39) 338 8528736
Email: csenpistoia@gmail.com _Sito: www.csenpistoia.it

COMITATO PROVINCIALE PRATO

Presidente Alessia D'Apote

Sede Legale: Viale G. Marconi n. 36 — 59100 Prato (PO)Cel. 338.8528736
Email: csenprato@gmail.com

COMITATO PROVINCIALE SIENA

Presidente. Agata D'Apote

Sede Legale: Via G. di Vittorio, n. 12 —= 53100 - Siena — (SI) Cel. (+39) 338 8528736
Email: csensiena@gmail.com Sito: www.csensiena.it

TRENTINO ALTO ADIGE

COMITATO REGIONALE TRENTINO ALTO ADIGE

Presidente Diego Valentini

Via Coltura, 77 - 38019 - Tuenno (TN)

Tel/Fax.. 0463451360 Cel.3485102828

Email: valentini.diego@tin.it _Sito: www.csentrentinoaltoadige.it

COMITATO PROVINCIALE BOLZANO

Presidente Pietro Botti

Via Scena, 26 - 39012 - Merano (BZ) Tel. 0473230097 Fax 0473212033 Cel. 3387471169
Email: pietro@tennisservices.it

COMITATO PROVINCIALE TRENTO

Presidente Livio Angeli

Via Trento, 11 - 38010 - Andalo (TN) Tel. 0461589099
Email: info@hotellabussola.com
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UMBRIA
COMITATO REGIONALE UMBRIA
Presidente Fabbrizio Paffarini

Via Traversa, 6 - 06081 - Torchiagina di Assisi (PG) Tel/Fax 0758098086 Cel. 3386064129

Email: csenumbria@gmail.com Sito: www.csenumbiria.it
Contatti Presidente

Cel. 3386064124

Email: fabbriziopaffarini@gmail.com

COMITATO PROVINCIALE PERUGIA
Presidente Giuliano Baiocchi

Via Francesco Panzarola 16 — 06135 Perugia cell. 339.3929178 — cell. 351.9098375 tel/fax 075.3721934

e-mail: csenperugia@email.it — csenperugia@gmail.com
sito www.csenperugia.com

COMITATO PROVINCIALE TERNI

Presidente Corrado Crovari

Via E. Chiesa, 8 - 05100 - Terni (TR) Cel. 3281612112
Email: csenprovincialeterni@gmail.com

VALLE D'AOSTA

COMITATO REGIONALE VALLE D'AOSTA

Presidente Paolo Foscolo

Localita Borgnalle, 10M - 11100 — Aosta - Cell. 3346140512
Email: csenvalledaosta@gmail.com

VENETO

COMITATO REGIONALE VENETO

Presidente Filippo Salmaso

Via San Crispino, 26 - 35129 - Padova (PD) Tel. 0497800826
Email presidente@csenveneto.it ; segreteria@csenveneto.it
Sito: www.csenveneto.it

COMITATO PROVINCIALE BELLUNO

Presidente Giuliano Zocca

Viale Dolomiti, 21/D - 32014 - Ponte Nelle Alpi (BL) Cel. 3484084027
Email: info@csenbelluno.it

COMITATO PROVINCIALE PADOVA

Presidente Marco Cecolin

Via S. Crispino, 26 - 35129 - Padova (PD) Tel/F. 0497800826

Email: marco@csenveneto.it; segreteria@csenveneto.it Sito: www.csenpadova.it

COMITATO PROVINCIALE ROVIGO
Presidente Francesca Vianello Tel. 0497800826
Email: francesca@csenveneto.it Sito: www.csenrovigo.it
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COMITATO PROVINCIALE TREVISO
Presidente Giancarlo Mallia

Via Treviso, 52 - 31057 - Silea (TV) Cel. 3398473505, 3280805938

Email: csentreviso@gmail.com _Sito: www.csentreviso.it

COMITATO PROVINCIALE VENEZIA

Presidente Claudio Quadrio

Tel. 0497800826

Email: claudio@csenveneto.it Sito: www.csenvenezia.it

COMITATO PROVINCIALE VERONA

Presidente Emilio Ferrara

Via Fleming, 17 - 37135 - Verona (VR) Cel. 3517331484
Email: info@csen.verona.it Sito: www.csenverona.it

COMITATO PROVINCIALE VICENZA

Delegato Enrico Corvaglia

Viale Trento, 288 - 36100 - Vicenza (VI) - Cell. 3516233291
Email: vicenza@csen.it
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COMPOSIZIONE BASE ASSOCIATIVA COME COMUNICATO AL
CONI PER IL 2025

TESSERATI

ASD/SSD  13.962 1.884.554
BAS 778
CIA/AA 414

APS 817
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PRINCIPALI ATTIVITA’ SPORTIVE 2025

05/01/2025 6°CAMPIONATO REGIONALE CANICROSS CSEN | REGIONALE
05/01/2025 3D GAME VARESE
06/01/2025 DIVERTIAMOCINSIEME NAPOLI
19/01-19/06-25 | 3° TROFEO TIRO CSEN NAZIONALE
19/01/2025 KARATE COPPA CITTA’ DI PISA PISA
19/01/2025 WADO WINTER CUP 2025 ROMA
19/01/2025 QUALIFICA CAMPIONATO TIRO CON L'ARCO ROMA
19/01/2025 TROFEO KARATE GATTAMELATA PADOVA
25-26/01/2025 | CAMPIONATO SCHERMA HEMARGENZA COMO
26/01/2025 2° TROFEO BRUCE LEE ROMA
26/01/2025 GRAN GALA KARMAN 2025 COSENZA
01/02-31/03/25 | GIOCHIADI NAZIONALE
02/02/2025 SELEZIONI REGIONALI ARTISTICA REGIONALE
02/02/2025 TROFEO CITTA’ DI CAPACCIO PAESTUM SALERNO
02/02/2025 3° CANICROSS MUD & GLORY REGIONALE
09/02/2025 GRANDA SAN GIP CUNEO
15/02/2025 NINJA CHALLENGE LIVORNO
15-16/02/2025 | COPPA ITALIA JU JITSU CSEN NAZIONALE
16/02/2025 1° TAPPA NAZIONALE WKF REGIONALE
22-23/02/2025 | CAMPIONATO CSEN GINNASTICA ARTISTICA REGIONALE
22-23/02/2025 | COPPA NAZIONALE CSEN JU JITSU NAZIONALE
23/02/2025 TROFEO CARNEVALE KARATE ROMA
23/02/2025 COPPA ITALIA CSEN GINNASTICA AEROBICA NAZIONALE
23/02/2025 TROFEO FRANCESCO ROMANI 33° COPPA REGIONALE
23/02/2025 GINNASTICA ARTISTICA SELEZIONI REGIONALI REGIONALE
1-2/03/2025 TORNEO NAZIONALE TAEKWONDO WT NAZIONALE
1-2/03/2025 CORSO NAZIONALE FORMAZIONE KARATE NAZIONALE
02/03/2025 NAZIONAL CHAMPIONSHIP JUDO MODENA
09/03/2025 SELEZIONI REGIONALI GINNASTICA ARTISTICA REGIONALE
09/03/2025 5#DOG TRAIL TROFEO SPIRITO LIBERO LECCO
15-16/03/2025 | 4° MEMORIAL JACOPO BASIGLINI REGIONALE
16/03/2025 CAMPIONATO PROV. GINNASTICA RITMICA FROSINONE
16/03/2025 TROFEO REGIONALE NUOTO REGIONALE
16/03/2025 GATTINARA DRYLAND SLEDDOG VERCELLI
16/03/2025 CAMPIONATO NAZIONALE ITF NAZIONALE
16/03/2025 CONCORSO URBAN DANCE NAZIONALE
22-23/03/2025 | TROFEO POLE & AERIAL REGIONALE CAMPANIA
23/03/2025 GARA AGILITY CSEN FIDASC MASSA CARRARA
28-29/03/2025 | STAGE NAZIONALE JUDO NAZIONALE
30/03/2025 SELEZIONI GINNASTICA ARTISTICA TREVISO
30/03/2025 2° MEMORIAL MAESTRO FEDELI KARATE ROMA
06/04/2025 CAMPIONATO REGIONALE KUNGFU WUSHU REGIONALE

30



06/04/2025 GINNASTICA ARTISTICA PROVINCIALE FROSINONE
06/04/2025 DANZA IN GRANDA CUNEO
06/04/2025 CAMPIONATO NAZIONALE NICOLOSI NAZIONALE
06/04/2025 11° TROFEO JUDO CITTA’ DI ESTE PADOVA
11-13/04/2025 | CAMPIONATI NAZIONALI ASSOLUTI FIGHT1 NAZIONALE
13/04/2025 1° TAPPA TROFEO HORSE PLAY ABILITY CAMPANIA
25-26-27/04/2025 | STAGE INTERREGIONALE JUDO E JU JITSU VENETO
26-27/04/2025 COPPA NAZIONALE KARATE CSEN NAZIONALE
26-27/04/2025 | CAMPIONATO NAZIONALE DANZE ACCADEMICHE | NAZIONALE
27/04/2025 4°CRITERIUM ATLETICA LEGGERA NAZIONALE
27/04/2025 PONTE NIGHT RUN PERUGIA
27/04/2025 CAMPIONATO PROV.LE PANCA PIANA LECCE
1-4/05/2025 FINALI NAZIONALI CSEN CALCIO BALILLA NAZIONALE
2-3/05/2025 SANREMO DANCE FESTIVAL IMPERIA
04/05/2025 3° TAPPA NAZIONALE WKF NAZIONALE
04/05/2025 TROFEO ELYSIUM SALERNO
Xl CAMPIONATO NAZIONALE DANZA CLASSICA E
3-4/05/2025 NEOCLASSICA NAZIONALE
10/05/2025 1° TROFEO NAZIONALE ATLETICA LEGGERA NAZIONALE
10-11/05/2025 | TROFEO SPORT AEREI GINNASTICA ACROBATICA FOGGIA
10-11/05/2025 | FINALE NAZIONALE CAMPIONATO RAINBOW NAZIONALE
11/05/2025 1°CHALLENGE SCOTT DEI PELORITANI MESSINA
11/05/2025 COPPA TOSCANA DANZA SPORTIVA AREZZO
11/05/2025 TROFEO DI PRIMAVERA RITMICA FROSINONE
12/05/2025 YOGHIADI NAZIONALI NAZIONALE
17/05/2025 RAINBOW GINNASTICA ARTISTICA PALERMO
17-18-19/05/2025 | 4°FESTA NAZIONALE TANG SU DO HAK WON NAZIONALE
16-18-18/05/2025 | 21° WORLD OPEN CHAMPIONSHIP C.K.A. NAZIONALE
18/05/2025 SEMINARIO SUI SEKI MODENA
18/05/2025 CAMPIONATO REGIONALE CSEN KARATE REGIONALE
18/05/2025 CAMPIONATO REGIONALE DRESSAGE REGIONALE
19/05/2025 FINALE PROVINCIALE CALCIO BENEVENTO
25/05/2025 COPPA VARESE KUNG FU - TAI CHI VARESE
25/05/2025 MEMORIAL NOTO LIBERATION CUP NAPOLI
24-26/05/2025 | CAMPIONATO ARTISTICA FEMMINILE FASE 1 NAZIONALE
29-31/05/2025 | CAMPIONATO ARTISTICA MASCHILE FASE 1 NAZIONALE
29/05-02/06/2025 | CAMPIONATO NAZIONALE RITMICA FASE 1 NAZIONALE
29/05-02/06/2025 | CAMPIONATO ARTISTICA FEMMINILE FASE 2 NAZIONALE
30/05-2/06/2025 | CSEN IN VOLLEY NAZIONALE PALLAVOLO NAZIONALE
31/05-2/06/2025 | FINALI NAZIONALI CALCIO GIOVANILE NAZIONALE
1-2/06/2025 CAMPIONATO ARTISTICA MASCHILE FASE 2 NAZIONALE
4-8/06/2025 CAMPIONATO NAZIONALE POLE DANCE CSEN | NAZIONALE
5-8/06/2025 CAMPIONATO NAZIONALE RITMICA FASE 2 NAZIONALE
07/06/2025 CALCIO OVER 50 ZENTILE-VADILONGA SASSARI
07/06/2025 TORNEO PRIMAVERA VADILONGA-ZENTILE SASSARI
07/06/2025 GRAND PRIX GIOVANILE JUDO ROMA
08/06/2025 TORNEO NAZIONALE JUJITSU COPPA ZEN NAZIONALE
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08/06/2025 COPPA AMICI GOJU-RYU REGIONALE
08/06/2025 TROFEO ELYSIUM REGIONALE
08/06/2025 OKTAGON TALENTS AOSTA
08/06/2025 TROFEO NAZIONALE KATA NAZIONALE
08/06/2025 2° TAPPA VOLTEGGIO REGIONALE
08/06/2025 LA GIORNATA DEL KARATE CSEN 2025 NAZIONALE
14/06/2025 GIUBILEO DEGLI SPORTIVI NAZIONALE
14-15/06/2025 | HMC TORNEO TAVOLA ROTONDA FERRARA
15/06/2025 1° TROFEO KARATE CSEN MATERA
21/06/2025 CAMPIONATO NAZIONALE TIRO CON L'ARCO NAZIONALE
21/06/2025 GIORNATA INTERNAZIONALE DELLO YOGA NAZIONALE
21-22/06/2025 | 3° CAMPIONATO NAZIONALE 3D NAZIONALE
22/06/2025 1° GRANDONDO DI SAPONARA MESSINA
28/06/2025 BRIGLIA ESTENSE FERRARA
5-6/07/2025 TORNEO HMC PISA
7-10/07/2025 EUROPEAN TRADITIONAL OPEN 2025 REGIONALE
13/07/2025 1° CAMPIONATO SALTO OSTACOLI NAZIONALE
19/07/2025 GIOCHI SENZA CAMPANILE FERRARA
03/08/2025 SWIMRUNBENACUS BRESCIA
13/09/2025 XXVIII EDIZIONE PREMIO CSEN BARI
14/09/2025 2° XC FORTE CAVALLI PASSIONE MTB MESSINA
14/09/2025 Il TROFEO GIMKANA W VERONA
21/09/2025 VII IMPERIALL RUN SPORT CITY DAY BRINDISI
21/09/2025 RADUNO NAZIONALE CANICROSS NAZIONALE
21/09/2025 CAMPIONATO NAZIONALE DISCODOG NAZIONALE
21/09/2025 3° SPECIAL DRESSAGE PADOVA
25-28/09/2025 | FINALI NAZIONALI CSEN TENNIS TAVOLO NAZIONALE
26-27-28/09/2025 | CAMPIONATO NAZIONALE PATTINAGGIO FASE 1 NAZIONALE
27-28/09/2025 VIl MEMORIAL ANDREA NEKOOFAR NAZIONALE
4-5/10/2025 CAMPIONATO NAZIONALE SCHERMA STORICA | NAZIONALE
11-12/10/2025 | MUNDIALITO CINOFILIA NAZIONALE
18-19/10/2025 | CAMPIONATO REGIONALE UMBRIA KARATE UMBRIA
26/10/2025 CAMPIONATO INVERNALE SALTO OSTACOLI VERONA
08/11/2025 HEMA IN ARMIS NAZIONALE
08/11/2025 DANZA AEREA TAPPA NAZIONALE POTENZA
8-9/11/2025 CAMPIONATO NAZIONALE JUDO CSEN NAZIONALE
09/11/2025 SWIMMING IN THE MOUNTAINS BELLUNO
09/11/2025 FINALE CAMPIONATO OBEDIENCE COMO
12/11/2025 GIORNATA FORMATIVA DBN NAZIONALE
16/11/2024 TORNEO DELLE TORRI IV EDIZIONE FIRENZE
17/11/2025 TROFEO IN CARTELLA ATLETICA NAZIONALE
19/11/2024 ARCIERI DEL DRAGONE SPECIAL 3D TARANTO
22/11/2025 TROFEO DELLE TORRI FIRENZE
22-23/11/2025 | TROFEO ITALIA AERIAL DANCE CSEN NAZIONALE
22-23/11/2025 | HEMA LILIUM SCHERMA STORICA FIRENZE
23/11/2025 FINALE HOS UNITED BENCH PRESS ROMA

32



29-30/11/2025 | CAMPIONATO NAZIONALE KARATE CSEN NAZIONALE
6-8/12/2025 ﬂﬁi[‘lATIONAL CHAMPIONSHIP CSEN POLE & NAZIONALE
07/12/2025 IX TROFEO L. CACOPARDI MESSINA
14/12/2025 SUISEKI JUDO FERRARA
13-14/12/2025 | 33° CAMPIONATO NAZIONALE KUNGFU CKA CSEN | NAZIONALE
13-14/12/2025 | 1°TROFEO CHRISTMAS CEN RITMICA REGIONALE
14/12/2025 COPPA ITALIA WOLVER TAEKWONDO ITF NAZIONALE
14/12/2025 CRITERIUM PROMOZIONALE ATLETICA CSEN NAZIONALE
14/12/2025 GRANDA'’S CHRISTMAS SHOW CUNEO
15/12/2024 TORNEO DI NATALE GENOVA
21/12/2025 CAMPIONATO NAZIONALE WKF FASE 1 NAZIONALE
21/12/2025 CAMPIONATO NAZIONALE NUOTO NAZIONALE
21/12/2025 COPPA DI NATALE KARATE CSEN SASSARI
30/12/2025 CHRISTMAS CUP DRESSAGE TREVISO
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| 4. PERSONE CHE OPERANO PER L’ENTE

Fin dagli albori il CSEN ha investito sulla creazione e sulla formazione continua di un
gruppo stabile di collaboratori retribuiti in grado di gestire in forma autonoma e
qualificata le attivita dell’Ente.

Alla fine del 2025 lo staff € composto da 11 dipendenti a tempo indeterminato full
time; I'inquadramento economico e funzionale e regolato dal Confratto Collettivo
Nazionale del Commercio. | livelli retfributivi vanno dal 7° fino al Quadro. Lo
stipendio medio mensile del personale dipendente (equivalente a tempo pieno) &
pari ad euro 3.663,09 lordi ed il rapporto tra retribuzione annua lorda massima e
minima € 2,48.

Il personale & di entframbi i sessi con prevalenza femminile, con un'etd compresa
tra i 30 ed i 64 anni, un livello di scolarizzazione medio-alto ed operativo in media
da 15 anni.

I CSEN si avvale di 15 collaboratori con quadlifica livello CO.CO.CO ed un
amministratore con qualifica livello CCC.

DIPENDENTI A TEMPO INDERTERMINATO CCNL COMMERCIO:
Linda D’Angeli, Anna Rita Minighini, Flavia Cataldi, Jessica Ciano, Azzurra Ciano,

Lidia Ramilli, Natalia Moldovan, Giulia Bertocchi, Alessandro D' Aprile, Luca Fabrizi,
Francesca Riva.

COLLABORATORI CONTRATTO CO.CO.CO.:
Achille De Spirito, Pierpaolo Chiumera, Francesco Corgiolu, Agata Greta
Camaiani, Luciano Reali, Daniela Zuccolotto, Maurizio D’'Oriano, Antonia De Carli,

Gerardina Caputo, Rosario Ferrante, Giampiero Cantarini, Giovanni Cannone,
Chiara Bellini, Alice Rosa Giovanna Gregotti, Michele Soraci.

COLLABORATORI: Tommaso D'Aprile (contratto Amministratore)
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| 5. OBIETTIVI E ATTIVITA’

PROGETTI 2025 - Obiettivi, impatto e visione integrata

Nel corso del 2025, il CSEN Nazionale ha intensificato il proprio impegno nella
progettazione sociale e sportiva, consolidando un ruolo strategico nell’attuazione
di interventi che coniugano sport, inclusione, benessere e sviluppo sostenibile.

| progetti avviati e conclusi nel corso dell’anno sono stati orientati a rispondere
con efficacia alle grandi sfide sociali del nostro tempo: riduzione delle
disuguaglianze, contrasto alla sedentarietd e all’obesitd, inclusione delle persone
con disabilitd, promozione della salute pubblica e partecipazione attiva delle
fasce piu fragili della popolazione. Obiettivi pienamente in linea con le politiche
nazionali e comunitarie su salute, coesione sociale e sostenibilitd.

I CSEN, attraverso il lavoro dell’Ufficio Progetti e della sua rete territoriale, ha
saputo strutturare una programmazione ampia e coerente, capace di coniugare
I'attivita sportiva con I'educazione agli stili di vita sani e il coinvolgimento delle
comunitd locali. L'approccio progettuale adottato si &€ fondato sulla valorizzazione
dello sport di base come leva per la crescita personale e collettiva, promuovendo
una partecipazione consapevole e continuativa anche oltre la durata delle
singole iniziative.

| progetti avviati — L'unione dei progetti S.A.B., Sportivamente in Salute e ILE.S.
SPORT definisce un modello multidisciplinare che integra sport, educazione
alimentare e innovazione per promuovere il benessere e la prevenzione.
Attraverso corsi gratuiti nelle scuole e nelle societd sportive, I'iniziativa potenzia le
capacitd motorie ed il senso di appartenenza alla comunita.

Un ruolo centrale & affidato all’inclusione sociale, alla disabilitd, all’educazione
alimentare e alla prevenzione affrontate con laboratori dedicati che trasformano
I"attivita fisica in uno strumento concreto di infegrazione e contrasto al disagio
giovanile. | progetti garantiscono cosi il diritto alla salute per le fasce piu fragili,
convertendo il benessere individuale in un valore collettivo e sociale.

Questa architettura progettuale € stata sostenuta da un modello di governance
fondato sulla trasparenza, sulla misurazione dell'impatto e sull’aderenza alle Linee
Guida sugli Eventi Sostenibili e ai criteri infernazionali di responsabilitd ambientale,
sociale e organizzativa.

L'impatto generato da CSEN si arficola su tre livelli: rafforzamento della capacita
interna, valorizzazione delle comunitd italiane e contributo attivo agli obiettivi
globali di sviluppo sostenibile.

In definitiva il 2025 ha rappresentato per CSEN un anno di espansione,
consolidamento e visione strategica.
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Attraverso progettualitd integrate e un'azione capillare sul territorio, lo sport &
stato promosso come diritto, come strumento di equitd e come veicolo per una
cittadinanza piu coesa, attiva e sostenibile.

PROGETTI IN ESSERE:

- TFT (15/07/2024 — 14/07/2025) — Sport e Salute — Avviso di manifestazione di
interesse per I'assegnazione dei contributi ordinari 2024 agli EPS — Quota
Progetti;

- NESC (15/07/2024 — 14/07/2025) — Sport e Salute — Avviso di manifestazione di
interesse per I'assegnazione dei contributi ordinari 2024 agli EPS - Quota
Progetti;

- EDUSPORT (24/06/2024 — 23/12/2025) — Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali — Avviso 2/2023 per il finanziamento di iniziative e progetti di rilevanza
nazionale ai sensi dell’articolo 72 del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117
e s.m.i. — Anno 2023;

- HOOLIGANS (24/06/2024 — 23/06/2025) — Dipartimento per lo Sport — Avviso
pubblico per la selezione di progetti finalizzati alla promozione della
coesione sociale nello sport;

- SAB (30/06/2025 - 29/05/2026) —Avviso pubblico destinato agli Enti di
Promozione Sportiva per la selezione di progetti finalizzati alla promozione
dell'attivitd  sportiva, della salute e del’'educazione alimentare
“Alimentiamo lo Sport”;

- LE.S. SPORT (01/05/2025 - 30/10/2026) — Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali — Avviso 2/2023 per il finanziamento di iniziative di rilevanza nazionale
ai sensi dell’articolo 72 del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 e SM.L.;

-  SPORTIVAMENTE IN SALUTE (25/09/2025 — 24/05/2026) — Sport e Salute — Avviso
pubblico volto all’assegnazione dei 20 milioni di euro di contributi.

PROGETTI TERMINATI NEL 2025:
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- VIVAI DELLO SPORT PER TUTTI: terminato il 30/06/2024 — Sport e Salute — Fondo
80 milioni;

PROGETTI RENDICONTATI A SALDO NEL 2025:

-  Progetto CRESCERE INSIEME — rendicondato 2023 - ispezione terminata 2024
- saldato 2025;

-  Progetto HOOLIGANS DELL'INCLUSIONE - saldato 2025;

- Progetto | VIVAI DELLO SPORT - rendicondato 2024 — saldato 2025:

- Progetto MI.GIO.ACT - rendicontato 2024 - saldato 2025;

- Progetto NATIONAL EDUCATION SPORT COMMUNITY - saldato 2025;

- Progetto SPORTIVAMENTE IN SALUTE - rendicontato 2024 — saldato 2025;

- Progetto TRAINING FOR THE FUTURE - saldato 2025;

Registro Nazionale delle Attivita Sportive Dilettantistiche (RNASD):

I CSEN si € preoccupato di supportare i propri Comitati e le rispettive affiliate nella
fase di fransizione e passaggio dal Registro CONI al Registro Nazionale delle
Attivita Sportive Dilettantistiche (RNASD).

La Segreteria Nazionale si € adoperata per assistere le Societa nelle integrazioni
richieste dagli Uffici del Registro, garantendo I'aiuto dovuto e necessario per il
mantenimento dei benefici fiscali e lo svolgimento in modo sereno delle attivita
sportive.

In base alle informazioni fornite da Sport & Salute S.p.a. il CSEN ha provveduto a
far presente alle proprie articolazioni territoriali che sara possibile gestire attivita
didattiche, formative e sportive, nonché collaborazioni coordinate e continuative
di tipo sportivo attraverso il RNASD. Ad oggi circa il 60% dei Comitati ha chiesto
I'atftivazione della propria areaq.

Terzo Settore e RUNTS:
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I CSEN anche quest’anno si € affermato come una tra le Reti Associative del Terzo
Settore di maggior rilievo, la prima tfra gli Enti di Promozione Sportiva riconosciuti
dal CONI.

Ad oggi la Rete Associativa Nazionale Centro Sportivo Educativo Nazionale APS
puo vantare una consistenza di 1260 Enti del Terzo Settore affiliati con dichiarata
appartenenza (estrazione del 10/04/2025).

Le Organizzazioni aderenti hanno nel corso del 2025 ricevuto assistenza da parte
dell'Ufficio RUNTS del CSEN sito presso la sede Nazionale per iscrizioni, variazioni e
deposito dei rendiconti. Nello specifico le pratiche gestite nel 2025 sono state
circa 800.

Gli obiettivi per il 2026 saranno il consolidamento della Rete e I'implementazione
dei servizi.

Organismo di vigilanza ex Digs. N. 231/2001:

Costituito nel 2022, I'Organismo di Vigilanza ha iniziato a svolgere la propria attivita
dal mese di gennaio 2023. Oltre alla redazione e pubblicazione del Modello
Organizzativo e del Codice Etico, I'Organismo ha effettuato una serie di controlli a
campione sulle arficolazioni territoriali, al fine di accertare la sussistenza di
violazioni del modello, irregolaritd o illiceitd di sorta. Gli esiti sono stati soddisfacenti
ed eventuali verbali recanti difformitd in capo ai Comitati sono stati accolti in
modo costruttivo. | vizi rilevati ad oggi sono stati tutti sanati.

Di recente si € provveduto anche al soddisfacimento di tutti i nuovi obblighi in
tema di whistleblowing attraverso la predisposizione di apposito questionario
anonimo per le segnalazioni compilabile dal sito internet.

Safeguarding:

Il CSEN si € occupato dell’adempimento di quanto statuito dall’art. 16 del DIgs. n.
39/2021, come novellato dal Digs. n. 120/2023. A fine luglio 2023 sono state redatti,
pubblicati e veicolati il Regolamento Safeguarding CSEN e le relative Linee Guida
per le Societd doffiliate.

Grande attenzione e stata rivolta al tema della tutela dei minori dagli abusi. La
Direzione Nazionale ha dato delega al Presidente Nazionale per I'individuazione
dei membri del Safeguarding Office. Personalitd di spessore giuridico ed
esperienza associazionistica assodata, i professionisti hanno iniziato a lavorare a
partire dal mese di aprile 2024.
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‘ 6. SITUAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA

Mod. A - STATO PATRIMONIALE

ATTIVO
A) QUOTE ASSOCIATIVE O APPORTI ANCORA DOVUTI
B) IMMOBILIZZAZIONI

| - Immobilizzazioni immateriali
1) costi di impianto e di ampliamento
2) costi di sviluppo
3) diritti di brevetto industriale e diritti di utilizzazione delle opere dell'ingegno
4) concessioni, licenze, marchi e diritti simili
5) avviamento
6) immobilizzazioni in corso e acconti
7) altre
Totale immobilizzazioni immateriali

Il - Immobilizzazioni materiali
1) terreni e fabbricati
2) impianti e macchinari
3) attrezzature
4) altri beni
5) immobilizzazioni in corso e acconti
Totale immobilizzazioni materiali

lll - Immobilizzazioni finanziarie
1) partecipazioni in:
a) imprese controllate
b) imprese collegate
c) altre imprese
Totale partecipazioni
2) crediti
a) imprese controllate
esigibili entro I'esercizio successivo
esigibili oltre I'esercizio successivo
Totale crediti imprese controllate
b) imprese collegate
esigibili entro I'esercizio successivo
esigibili oltre I'esercizio successivo

31/12/2025  31/12/2024

€15.333

da o day dh
h h h f

€15.333

€-

€33.500

€30.978

€64.476

ada A
h h h h

€20.444

an an a an
{ { [ {

€20.444

€-

€42.048

€10.394

€52.442

a an a an
i { i {
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Totale crediti imprese collegate

c) verso altri enti del Terzo settore
esigibili entro l'esercizio successivo
esigibili oltre I'esercizio successivo
Totale crediti verso altri enti del Terzo settore
d) verso altri

esigibili entro I'esercizio successivo
esigibili oltre I'esercizio successivo
Totale crediti verso altri

Totale crediti

3) altri titoli

Totale immobilizzazioni finanziarie

TOTALE IMMOBILIZZAZIONI
C) ATTIVO CIRCOLANTE

| - Rimanenze
1) materie prime, sussidiarie e di consumo

2) prodotti in coso di lavorazione e semilavorati

3) lavori in corso su ordinazione
4) prodotti finiti e merci

5) acconti

Totale rimanenze

Il - Crediti
1) verso utenti e clienti
esigibili entro l'esercizio successivo
esigibili oltre I'esercizio successivo
Totale crediti verso utenti e clienti
2) verso associati e fondatori
esigibili entro I'esercizio successivo
esigibili oltre I'esercizio successivo
Totale crediti verso associati e fondatori
3) verso enti pubblici
esigibili entro I'esercizio successivo
esigibili oltre I'esercizio successivo
Totale crediti verso enti pubblici
4) verso soggetti privati per contributi
esigibili entro I'esercizio successivo
esigibili oltre I'esercizio successivo

Totale crediti verso soggetti privati per contributi

5) verso enti della stessa rete associativa
esigibili entro I'esercizio successivo
esigibili oltre I'esercizio successivo

Totale crediti verso enti della stessa rete associativa

€-
€-
€258.971

€258.971

€338.780

€-
€-
€252.573

€252.573

€325.459

€54.205
€

€54.205

€-



6) verso altri enti del Terzo settore

esigibili entro I'esercizio successivo € €
esigibili oltre I'esercizio successivo € €
Totale crediti verso altri enti del Terzo settore € €

7) verso imprese controllate

esigibili entro l'esercizio successivo € €
esigibili oltre I'esercizio successivo € €
Totale crediti verso imprese controllate € €
8) verso imprese collegate

esigibili entro l'esercizio successivo € €
esigibili oltre I'esercizio successivo € €
Totale crediti verso imprese collegate € €
9) crediti tributari

esigibili entro I'esercizio successivo €28.436 €1.027
esigibili oltre I'esercizio successivo € €
Totale crediti tributari €25.436 €1.027

10) da 5 per mille

esigibili entro l'esercizio successivo € €
esigibili oltre I'esercizio successivo € €
Totale crediti da 5 per mille € €
11) imposte anticipate

esigibili entro l'esercizio successivo € €
esigibili oltre I'esercizio successivo €
Totale crediti imposte anticipate € €
12) verso altri

esigibili entro I'esercizio successivo € €433.558
esigibili oltre I'esercizio successivo €13.700 €13.700
Totale crediti verso altri €13.700 €447.258
Totale crediti €42.136 €502.490

Il - Attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni

1) partecipazioni in imprese controllate € €
2) partecipazioni in imprese collegate € €
3) altri titoli € €
Totale attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni € €

IV - Disponibilita liquide

1) depositi bancari e postali €3.098.509 €2.374.531
2) assegni € €
3) danaro e valori in cassa €464 €349
Totale disponibilita liquide €3.098.973 €2.374.980
TOTALE ATTIVO CIRCOLANTE €3.141.109 €2.877.470

D) RATEI E RISCONTI ATTIVI €422.570 €24.477



Totale Attivo
PASSIVO
A) PATRIMONIO NETTO
| - Fondo di dotazione dell'ente

Il - Patrimonio vincolato
1) riserve statutarie
2) riserve vincolate per decisione degli organi istituzionali
3) riserve vincolate destinate da terzi
Totale patrimonio vincolato

lll - Patrimonio libero
1) riserve di utili o avanzi di gestione
2) altre riserve
Totale patrimonio libero

IV - Avanzo/Disavanzo d'esercizio
TOTALE PATRIMONIO NETTO

B) FONDI PER RISCHI E ONERI

1) per trattamento di quiescenza e obblighi simili
2) per imposte, anche differite

3) altri

TOTALE FONDI PER RISCHI E ONERI

C) TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO DI LAVORO

SUBORDINATO

D) DEBITI

1) debiti verso banche

esigibili entro I'esercizio successivo

esigibili oltre I'esercizio successivo

Totale debiti verso banche

2) debiti verso altri finanziatori

esigibili entro I'esercizio successivo

esigibili oltre I'esercizio successivo

Totale debiti verso altri finanziatori

3) debiti verso associati e fondatori per finanziamenti
esigibili entro I'esercizio successivo

esigibili oltre I'esercizio successivo

Totale debiti verso associati e fondatori per finanziamenti

€3.902.459

Do do DD

€2.402.389

€-

€2.402.389

€(13.062)

€2.389.327

€326.531

€-
€61.320

€61.320

€3.227.406

L LA L

€1.805.813

€-

€1.805.813

€596.575

€2.402.388

€289.677

€-
€134.624

€134.624
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4) debiti verso enti della stessa rete associativa
esigibili entro I'esercizio successivo

esigibili oltre I'esercizio successivo

Totale debiti verso enti della stessa rete associativa
5) debiti per erogazioni liberali condizionate
esigibili entro l'esercizio successivo

esigibili oltre I'esercizio successivo

Totale debiti per erogazioni liberali condizionate
6) acconti

esigibili entro l'esercizio successivo

esigibili oltre I'esercizio successivo

Totale acconti

7) debiti verso fornitori

esigibili entro I'esercizio successivo

esigibili oltre I'esercizio successivo

Totale debiti verso fornitori

8) debiti verso imprese controllate e collegate
esigibili entro l'esercizio successivo

esigibili oltre I'esercizio successivo

Totale debiti verso imprese controllate e collegate
9) debiti tributari

esigibili entro l'esercizio successivo

esigibili oltre I'esercizio successivo

Totale debiti tributari

10) debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale

esigibili entro l'esercizio successivo
esigibili oltre I'esercizio successivo

Totale debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale

11) debiti verso dipendenti e collaboratori
esigibili entro I'esercizio successivo

esigibili oltre I'esercizio successivo

Totale debiti verso dipendenti e collaboratori
12) altri debiti

esigibili entro I'esercizio successivo

esigibili oltre I'esercizio successivo

Totale altri debiti

TOTALE DEBITI
E) RATEI E RISCONTI PASSIVI

Totale Passivo

€57.030
€

€57.030

€-

€31.892

€-

€31.892

€31.412

€

€31.412

€-

€462.000

€643.654

€542.947

€3.902.459

€36.862
€

€36.862

€-

€58.618

£
€58.618
€35.286

€

€35.286

€883.333

€-

€-

€265.390

€269.951

€3.227.406
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Mod. B - RENDICONTO GESTIONALE

ONERI E COSTI

A) Costi e oneri da
attivita di interesse

generale

1) Materie prime,
sussidiarie, di consumo e
di merci

2) Servizi

3) Godimento di beni di
terzi

4) Personale
5) Ammortamenti

6) Accantonamenti per
rischi ed oneri

2025

€32.923

€6.539.777

€139.390

€835.321
€24.271

7) Oneri diversi di gestione | €337.480

8) Rimanenze iniziali

Totale

B) Costi e oneri da
attivita diverse

1) Materie prime,
sussidiarie, di consumo e
di merci

2) Servizi

3) Godimento di beni di
terzi

4) Personale

5) Ammortamenti

€-

€7.909.162

2024

€31.152

€6.746.474

€118.909

€849.037
€20.599

€-

€108.083

€7.874.254

PROVENTI E RICAVI

A) Ricavi, rendite e
proventi da attivita di
interesse generale

1) Proventi da quote
associative e apporti dei

fondatori

2) Proventi dagli associati
per attivita mutualistiche
3) Ricavi per prestazioni e
cessioni ad associati e

fondatori

4) Erogazioni liberali
5) Proventi del 5 per mille
6) Contributi da soggetti

privati

7) Ricavi per prestazioni e
cessioni a terzi
8) Contributi da enti

pubblici

9) Proventi da contratti con

enti pubblici

10) Altri ricavi, rendite e

proventi

11) Rimanenze finali

Totale

Avanzo/Disavanzo
attivita di interesse
generale (+/-)

B) Ricavi, rendite e
proventi da attivita

diverse

1) Ricavi per prestazioni e
cessioni ad associati e

fondatori

2) Contributi da soggetti

privati

3) Ricavi per prestazioni e
cessioni a terzi
4) Contributi da enti

pubblici

5) Proventi da contratti con

enti pubblici

2025

€4.439.729

€905

€3.412.347

€51.507

€17.412

€
€7.921.900

€12.738

an
b

2024

€4.279.069

€1.074

€4.074.949

€154.203

€5.557

€
€8.514.852

€640.598
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6) Accantonamenti per
rischi ed oneri

7) Oneri diversi di gestione
8) Rimanenze iniziali
Totale

C) Costi e oneri da
attivita di raccolta
fondi

1) Oneri per raccolte fondi
abituali

2) Oneri per raccolte fondi
occasionali

3) Altri oneri
Totale

D) Costi e oneri da
attivita finanziarie e

patrimoniali

1
2

3) Da patrimonio edilizio
4) Da altri beni patrimoniali

5) Accantonamenti per
rischi ed oneri

6) Altri oneri
Totale

Su rapporti bancari

Su prestiti

~ — ~— ~—

E) Costi e oneri di
supporto generale

1) Materie prime,
sussidiarie, di consumo e
di merci

2) Servizi

3) Godimento di beni di
terzi

4) Personale

€2.712

€1.371
€4.083

€3.847

€3.847

6) Altri ricavi, rendite e
proventi

7) Rimanenze finali

Totale

Avanzo/Disavanzo
attivita diverse (+/-)

C) Ricavi, rendite e
proventi da attivita di
raccolta fondi

1) Proventi da raccolte
fondi abituali

2) Proventi da raccolte
fondi occasionali

3) Altri proventi
Totale

Avanzo/Disavanzo
attivita di raccolta
fondi (+/-)

D) Ricavi, rendite e
proventi da attivita
finanziarie e

atrimoniali

1) Da rapporti bancari

2) Da altri investimenti
finanziari

3) Da patrimonio edilizio
4) Da altri beni patrimoniali

5) Altri proventi

Totale

Avanzo/Disavanzo
attivita finanziarie e
patrimoniali (+/-)

E) Proventi di
supporto generale

1) Proventi da distacco del
personale

€8.839

an o odn
h h

€8.839

€4.756

an
h

2) Altri proventi di supporto e

generale

€-

€16.307

€16.307

€12.460
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5) Ammortamenti

6) Accantonamenti per
rischi ed oneri

7) Altri oneri
Totale

Totale oneri e costi

FIGURATIVI

Costi figurativi

1) da attivita di interesse
generale

2) da attivita diverse
Totale

€7.913.245

2025

€7.878.101

Totale

Totale proventi e
ricavi

Avanzo/Disavanzo

d'esercizio prima delle

imposte (+/-)
Imposte

Avanzo/Disavanzo
d’esercizio (+/-)

COSTI E PROVENTI

2024

Proventi figurativi

1) da attivita di interesse
generale

2) da attivita diverse
Totale

€7.930.739

€17.494

€30.556

€(13.062)

2025

€8.531.159

€653.058

€56.483

€596.575

2024
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RENDICONTO FINANZIARIO AL 31/12/2025

Metodo indiretto - descrizione

A. Flussi finanziari derivanti dall'attivita operativa

Utile (perdita) dell'esercizio

Imposte sul reddito

Interessi passivi (interessi attivi)

(Dividendi)

(Plusvalenze) / minusvalenze derivanti dalla cessione di attivita
di cui immobilizzazioni materiali
di cui immobilizzazioni immateriali

di cui immobilizzazioni finanziarie

1. Utile (perdita) dell’esercizio prima delle imposte sul reddito,
interessi,dividendi e plus/minusvalenze da cessione nel capitale circolante
netto

Rettifiche per elementi non monetari che non hanno avuto contropartita
nel capitale circolante netto

Accantonamenti ai fondi

Ammortamenti delle immobilizzazioni

Svalutazioni per perdite durevoli di valore

Rettifiche di valore di attivita e passivita finanziarie di
strumenti finanziari derivati che non comportano
movimentazione monetarie

Altre rettifiche in aumento/(in diminuzione) per elementi non monetari

Totale rettifiche per elementi non monetari che non hanno
avuto contropartita nel capitale circolante netto

2. Flusso finanziario prima delle variazioni del capitale circolante netto

Variazioni del capitale circolante netto
Decremento/(incremento) delle rimanenze
Decremento/(incremento) dei crediti verso clienti
Incremento/(decremento) dei debiti verso fornitori

Decremento/(incremento) dei ratei e risconti attivi

esercizio
31/12/2025

(13.062)

30.556
(11.064)

6.430

24.271

24.271

30.701

54.021
20.353
(398.093)

esercizio
31/12/2024

596.575
56.483
(17.899)

635.159

20.599

20.599

655.758

(51.581)
(24.381)
(24.477)
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Incremento/(decremento) dei ratei e risconti passivi 272.996 269.951

Altri decrementi/(Altri incrementi) del capitale circolante netto 863.476 275.030
Totale variazioni del capitale circolante netto 812.753 444.542
3. Flusso finanziario dopo le variazioni del capitale circolante netto 843.454 1.100.300

Altre rettifiche
Interessi incassati/(pagati) 11.064 17.899
(Imposte sul reddito pagate) (56.483) (54.546)
Dividendi incassati
(Utilizzo dei fondi) 36.854 28.752
Altri incassi/(pagamenti)

Totale altre rettifiche (8.565) (7.895)

FLUSSO FINANZIARIO DELL'ATTIVITA' OPERATIVA (A) 834.889 1.092.405

B. Flussi finanziari derivanti dall'attivita di investimento

Immobilizzazioni materiali (31.194) (23.412)
(Investimenti) (31.194) (23.412)

Disinvestimenti

Immobilizzazioni immateriali (25.555)
(Investimenti) (25.555)

Disinvestimenti

Immobilizzazioni finanziarie (6.398) (13.336)
(Investimenti) (6.398) (13.336)

Disinvestimenti

Attivita finanziarie non immobilizzate

(Investimenti)

Disinvestimenti

(Acquisizione di rami d’azienda al netto delle disponibilita liquide)
Cessione di rami d’azienda al netto delle disponibilita liquide

FLUSSO FINANZIARIO DELL'ATTIVITA' DI INVESTIMENTO (B) (37.592) (62.303)
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C. Flussi finanziari derivanti dall'attivita di finanziamento
Mezzi di terzi
Incremento (Decremento) debiti a breve verso banche
Accensione finanziamenti
(Rimborso finanziamenti)
Mezzi propri
Aumento di capitale a pagamento
(Rimborso di capitale)
Cessione (acquisto) di azioni proprie

(Dividendi e acconti su dividendi pagati)

FLUSSO FINANZIARIO DELL'ATTIVITA' DI FINANZIAMENTO ( C )

INCREMENTO (DECREMENTO) DELLE DISPONIBILITA' LIQUIDE (A+-B+-C)

Effetto cambi sulle disponibilita liquide
Disponibilita liquide a inizio esercizio

Depositi bancari e postali

Assegni

Danaro e valori in cassa

Totale disponibilita liquide a inizio esercizio
Di cui non liberamente utilizzabili
Disponibilita liquide a fine esercizio

Depositi bancari e postali

Assegni

Danaro e valori in cassa

Totale disponibilita liquide a fine esercizio

Di cui non liberamente utilizzabili

(73.304)

(73.304)

723.993

2.374.631

349

2.374.980

3.098.509

464

3.098.973

(91.629)

(91.628)

938.474

1.435.513

992

1.436.505

2.374.631

349

2.374.980
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DICHIARAZIONE CONTRIBUTI PUBBLICI

Ai sensi ed effetti dell’lArt. 1 comma 125 della Legge 124/17, il Centro Sportivo Educativo
Nazionale (CSEN) Codice Fiscale n. 80192090589, in quanto Ente di promozione sportiva
riconosciuto dal CONI ed Associazione di promozione sociale riconosciuto dal Ministero del Lavoro
e delle Politiche Sociali, nel quadro degli obblighi di trasparenza ed atti pertinenti, comunica che
nel corso dell’anno 2025 ha ricevuto dalla Pubblica Amministrazione i seguenti contributi:

SPORT E SALUTE SPA

- Contributo istituzionale

- Progetto Riunisci 2

- Progetto Inclusione

- Progetto Quartieri

- Progetto | Vivai Dello Sport

- Progetto Migio.Act

- Progetto Training for the Future
- Progetto N.E.S.C.

- Progetto Sport nei Parchi —Int. 2
- Progetto Sportivamente in Salute
- ProgettoE’ Ora 2

- CIP Comitato Paralimpico

EROGAZIONE 5 X 1000

IMPRESA SOCIALE CON | BAMBINI

- Progetto SME
DIPARTIMENTO PER LO SPORT
- Progetto Hooligans dell’Inclusione

- Progetto S.A.B.

MINISTERO DEL LAVORO E POLITICHE SOCIALI

- Progetto Crescere Insieme
- Progetto I.E.S.

h

ah

2.257.021,72

6.696,40
20.985,28
49.999,12

165.131,52
136.141,00
24.823,48
108.000,00
22.438,29
101.250,00
43.442,89

30.000,00

905,35

273.262,97

133.136,82
84.000,00

7.259,99
363.480,00

50



‘ 7. ALTRE INFORMAZIONI

MONITORAGGIO SVOLTO DALL'ORGANO DI CONTROLLO

Relazione dell’Organo di Controllo al Consiglio Nazionale dei Delegati in
occasione dell’approvazione del bilancio di dell’esercizio chiuso al
31/12/2025 redatta in base all’attivita di vigilanza eseguita ai sensi
dell’art. 30 del D.Lgs n. 117 del 03/07 /2017

Nel corso dell’esercizio chiuso al 31 dicembre 2025 la nostra attivita & stata ispirata alle
disposizioni di legge e alle Norme di comportamento dell’Organo di Controllo degli Enti del
Terzo settore emanate dal Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti e degli Esperti
Contabili ad oggi applicabili.

Di tale attivita e dei risultati conseguiti Vi portiamo a conoscenza con la presente relazione.

E stato sottoposto al Vostro esame dall'organo amministrativo dell’Ente - la Direzione
Nazionale - il bilancio d’esercizio del C.S.E.N. - Centro Sportivo Educativo Nazionale chiuso al
31.12.2025, redatto in conformita all’art. 13 del D.Lgs. n. 117 del 3 luglio 2017 (d’ora in avanti
Codice del Terzo settore) e del D.M. 5 marzo 2020 del Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali, cosi come integrato dall’'OIC 35 Principio contabile ETS (d’ora in avanti OIC 35) che ne
disciplinano la redazione; il bilancio consuntivo evidenzia un disavanzo d’esercizio di euro
13.062. 1l bilancio e stato messo a nostra disposizione nei termini statutari. A norma dell’art.
13, co. 1, del Codice del Terzo Settore esso € composto da stato patrimoniale, rendiconto
gestionale e relazione di missione (c.d. modelli A, B e C).

L’Organo di Controllo, non essendo stato incaricato di esercitare la revisione legale dei conti,
ha svolto sul bilancio le attivita di vigilanza e i controlli previsti dalla Norma 3.8. delle Norme
di comportamento dell’Organo di Controllo degli enti del Terzo settore, consistenti in un
controllo sintetico complessivo volto a verificare che il rendiconto sia stato correttamente
redatto. L’attivita svolta non si € quindi sostanziata in una revisione legale dei conti. L’esito
dei controlli effettuati € riportato nel successivo paragrafo 3.

1) Attivita di vigilanza ai sensi dell’art. 30, co. 7 del Codice del Terzo Settore

Abbiamo vigilato sull’osservanza della legge e dello statuto, sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione e, in particolare, sull'adeguatezza degli assetti organizzativi, del sistema
amministrativo e contabile, e sul loro concreto funzionamento; abbiamo inoltre monitorato,
tenendo in considerazione le pertinenti indicazioni ministeriali, I'osservanza delle finalita
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civiche, solidaristiche e di utilita sociale, con particolare riguardo alle disposizioni di cui
all’art. 5 del Codice del Terzo Settore, inerente all’'obbligo di svolgimento in via esclusiva o
principale di una o piu attivita di interesse generale, all’art. 6, inerente al rispetto dei limiti di
svolgimento di eventuali attivita diverse, all’art. 7, inerente alla raccolta fondi, e all’ art. 8,
inerente alla destinazione del patrimonio e all’assenza (diretta e indiretta) di scopo lucro.

Per quanto concerne il monitoraggio degli aspetti sopra indicati e delle relative disposizioni, si
riferiscono di seguito le risultanze dell’attivita svolta:

- 'Ente persegue in via prevalente, in linea con quanto previsto all’art. 5 del Codice del Terzo
Settore e nello statuto, le attivita di interesse generale costituite dalla promozione e
'organizzazione di attivita sportive dilettantistiche a carattere amatoriale, seppure con
modalita competitive, volte alla formazione fisica, morale, sociale e della salute dei cittadini,
nonché di tutte le attivita culturali, sociali, ricreative, salutistiche, del tempo libero, di
formazione extrascolastica, ambientalistiche e del turismo sociale che possono contribuire
all'arricchimento della persona umana; persegue inoltre finalita assistenziali, di promozione
sociale e del benessere psicofisico in genere, nonché di contrasto alla poverta, all'esclusione
sociale ed alle marginalita estreme, anche a favore di soggetti disabili;

- 'Ente effettua attivita diverse previste dall’art. 6 del Codice del Terzo Settore rispettando i
limiti previsti dal D.M. 19.5.2021, n. 107, come dimostrato nella Relazione di missione;

- 'Ente non ha posto in essere nell’esercizio 2025 attivita di raccolta fondi;

- 'Ente ha rispettato il divieto di distribuzione diretta o indiretta di avanzi e del patrimonio; a
questo proposito, ai sensi dell’art. 14 del Codice del Terzo Settore, ha adempiuto agli obblighi
pubblicazione degli emolumenti, compensi o corrispettivi a qualsiasi titolo corrisposti ai
componenti degli organi di amministrazione e controllo, ai dipendenti apicali nonché agli
associati;

- ai fini del mantenimento della personalita giuridica il patrimonio netto (Fondo di dotazione)
risultante dal bilancio di esercizio e superiore al limite minimo previsto dall’art. 22 del Codice
del Terzo Settore e dallo statuto.

Abbiamo vigilato sull’osservanza delle disposizioni recate dal D.Lgs. 8 giugno 2001, n. 231.

Abbiamo partecipato, anche in modalita “videoconferenza”, alle adunanze del Consiglio
Nazionale dei Delegati e alle riunioni della Direzione Nazionale e, sulla base delle informazioni
disponibili, non abbiamo rilievi particolari da segnalare.

Abbiamo acquisito dall’'Organo di Amministrazione, con adeguato anticipo, anche nel corso
delle sue riunioni, informazioni sul generale andamento della gestione e sulla sua prevedibile
evoluzione, nonché sulle operazioni di maggiore rilievo, per le loro dimensioni o
caratteristiche, effettuate dall’ente e, in base alle informazioni acquisite, non abbiamo
osservazioni particolari da riferire.

Abbiamo scambiato tempestivamente dati e informazioni rilevanti per lo svolgimento della
nostra attivita di vigilanza con il soggetto incaricato della revisione legale dei conti.

Conformemente a quanto previsto dall’art. 30 del Codice del Terzo Settore, abbiamo acquisito
informazioni dall’Organismo di Vigilanza e non sono emerse criticita rispetto all'adeguatezza,
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al funzionamento e all’'osservanza del modello organizzativo che debbano essere evidenziate
nella presente relazione.

Abbiamo acquisito conoscenza e abbiamo vigilato sull’adeguatezza dell’assetto organizzativo,
amministrativo e contabile e sul suo concreto funzionamento anche tramite la raccolta di
informazioni dai responsabili delle funzioni e a tale riguardo non abbiamo osservazioni
particolari da riferire.

Abbiamo acquisito conoscenza e vigilato, per quanto di nostra competenza, sull’adeguatezza e
sul funzionamento del sistema amministrativo-contabile, nonché sull’affidabilita di
quest’'ultimo a rappresentare correttamente i fatti di gestione, mediante I'ottenimento di
informazioni dai responsabili delle funzioni e I'esame dei documenti aziendali, e a tale
riguardo, non abbiamo osservazioni particolari da riferire.

Non sono pervenute denunzie dai soci ex art. 29, co. 2, del Codice del Terzo Settore.

Nel corso dell’attivita di vigilanza, come sopra descritta, non sono emersi altri fatti significativi
tali da richiederne la menzione nella presente relazione.

2) Osservazioni in ordine al bilancio d’esercizio

L’Organo di Controllo, non essendo incaricato della revisione legale, ha svolto sul bilancio le
attivita di vigilanza previste Norma 3.8. delle “Norme di comportamento dell’'organo di
controllo degli enti del Terzo settore” applicabili consistenti in un controllo sintetico
complessivo volto a verificare che il bilancio sia stato correttamente redatto.

Da quanto riportato nella relazione del soggetto incaricato della revisione legale “.. la sezione
<<Illustrazione dell’andamento economico e finanziario dellEnte e delle modalita di
perseguimento delle finalita statutarie>> inclusa nella relazione di missione e coerente con il
bilancio d’esercizio di C.S.E.N. Centro Sportivo Educativo Nazionale al 31 dicembre 2025 ed e
redatta in conformita alle norme di legge”.

L’Organo di Controllo ha verificato che gli schemi di bilancio fossero conformi a quanto
disposto dal D.M. 5 marzo 2020 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, cosi come
integrato dall’OIC 35.

Per quanto a nostra conoscenza la Direzione Nazionale, nella redazione del bilancio, non ha
derogato alle norma di legge ai sensi dell’art. 2423, co. 5, c.c.

3) Osservazioni e proposte in ordine all’approvazione del rendiconto

Considerando le risultanze dell’attivita da noi svolta e il giudizio espresso nella relazione di
revisione rilasciata dal soggetto incaricato della revisione legale dei conti, invitiamo il
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Consiglio Nazionale dei Delegati ad approvare il bilancio d'esercizio chiuso al 31 dicembre
2025, cosi come redatto dalla Direzione Nazionale.

L'Organo di Controllo concorda con la proposta di copertura del disavanzo d'esercizio
formulata dalla Direzione Nazionale mediante utilizzo del fondo di dotazione del C.S.E.N.

Roma, 02 aprile 2026

L’Organo di Controllo

AN

Alessia Bellucci

Matteo Signori




RELAZIONE DELL’'ORGANO DI CONTROLLO

Bilancio Sociale al 31.12.2025 - C.S.E.N.

Rendicontazione delle attivita di monitoraggio e dei suoi esiti

Ai sensi dall’art. 30, co. 7, D.Lgs. n. 117/2017 (d’ora in avanti Codice del Terzo Settore),
abbiamo svolto nel corso dell’esercizio 2025 l'attivita di monitoraggio dell’osservanza delle
finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale da parte del C.S.E.N. - Centro Sportivo
Educativo Nazionale, con particolare riguardo alle disposizioni di cui agli artt. 5, 6, 7 e 8 dello
stesso Codice del Terzo Settore.

Tale monitoraggio, eseguito compatibilmente con il quadro normativo attuale, ha avuto ad
oggetto, in particolare, quanto segue:

- la verifica dell’esercizio in via esclusiva o principale di una o piu attivita di interesse generale
di cui all’art. 5, co. 1, Codice del Terzo Settore per finalita civiche, solidaristiche e di utilita
sociale, in conformita con le norme particolari che ne disciplinano I’esercizio, nonché,
eventualmente, di attivita diverse da quelle indicate nell’art. 5, co. 1, del Codice del Terzo
Settore, purché nei limiti delle previsioni statutarie e in base a criteri di secondarieta e
strumentalita stabiliti con D.M. 19.5.2021, n. 107;

- il rispetto, nelle attivita di raccolta fondi effettuate nel corso del periodo di riferimento, dei
principi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e il pubblico, la cui
verifica e stata svolta in base in linea con quanto previsto dalle linee guida per la raccolta
fondi stabilite con D.M. 09/06/2022;

- il perseguimento dell’assenza dello scopo di lucro, attraverso la destinazione del patrimonio,
comprensivo di tutte le sue componenti (ricavi, rendite, proventi, entrate comunque
denominate) per lo svolgimento dell’attivita statutaria; l'osservanza del divieto di
distribuzione anche indiretta di utili, avanzi di gestione, fondi e riserve a fondatori, associati,
lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi sociali, tenendo
conto degli indici di cui all’art. 8, co. 3, lett. da a) a e), del Codice del Terzo Settore.

Attestazione di conformita del bilancio sociale alle Linee guida di cui al decreto 4 luglio
2019 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali

Ai sensi dall’art. 30, co. 7, del Codice del Terzo Settore, abbiamo svolto nel corso dell’esercizio
2025 l'attivita di verifica della conformita del bilancio sociale, predisposto dal C.S.E.N. - Centro
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Sportivo Educativo Nazionale, alle Linee guida per la redazione del bilancio sociale degli enti
del Terzo settore, emanate dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali con D.M.
04.07.2019, secondo quanto previsto dall’art. 14 del Codice del Terzo Settore.

Il CS.EN. - Centro Sportivo Educativo Nazionale ha dichiarato di predisporre il proprio
bilancio sociale per I'esercizio 2025 in conformita alle suddette linee guida.

Ferma restando la responsabilita della Direzione Nazionale della predisposizione del bilancio
sociale secondo le modalita e le tempistiche previste nelle norme che ne disciplinano la
redazione, 'Organo di Controllo ha la responsabilita di attestare, nei termini legali previsti, la
conformitd del bilancio sociale alle Linee guida del Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali.

All'Organo di Controllo compete inoltre di rilevare se il contenuto del bilancio sociale risulti
manifestamente incoerente con i dati riportati nel bilancio d’esercizio e/o con le informazioni
e i dati in suo possesso.

A tale fine, abbiamo verificato che le informazioni contenute nel bilancio sociale siano
coerenti con le richieste informative previste dalle Linee guida ministeriali di riferimento. Il
nostro comportamento & stato improntato a quanto previsto in materia dalle Norme di
comportamento dell’Organo di Controllo degli enti del Terzo settore, attualmente applicabili.
In questo senso, abbiamo verificato anche i seguenti aspetti:

- conformita della struttura del bilancio sociale rispetto all’articolazione per sezioni di cui al
paragrafo 6 delle Linee guida;

- presenza nel bilancio sociale delle informazioni di cui alle specifiche sotto-sezioni
esplicitamente previste al paragrafo 6 delle Linee guida, salvo adeguata illustrazione delle
ragioni che abbiano portato alla mancata esposizione di specifiche informazioni;

- rispetto dei principi di redazione del bilancio sociale di cui al paragrafo 5 delle Linee guida,
tra i quali i principi di rilevanza e di completezza che possono comportare la necessita di
integrare le informazioni richieste esplicitamente dalle linee guida.

Sulla base del lavoro svolto non sono pervenuti alla nostra attenzione elementi che facciano
ritenere che il bilancio sociale dell’ente C.S.E.N. Centro Sportivo Educativo Nazionale non sia
stato redatto, in tutti gli aspetti significativi, in conformita alle previsioni delle Linee guida di
cui al D.M. 04.07.2019.

Roma, 02 aprile 2026

L’Organo di Controllo

Lorenzo Agostini Alessia Bellucci Matteo Signori
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RELAZIONE DELLA SOCIETA DI REVISIONE INDIPENDENTE Al SENSI
DELL’ART. 14 DEL D.LGS. 27 GENNAIO 2010, N. 39

Agli associati di C.S.E.N
Centro Sportivo Educativo Italiano

Relazione sulla revisione contabile del bilancio d’esercizio
Giudizio

Abbiamo svolto la revisione contabile del bilancio d’esercizio di “C.S.E.N Centro
Sportivo Educativo Italiano” (I’Ente), costituito dallo stato patrimoniale al 31
dicembre 2025 e dal rendiconto gestionale per ’esercizio chiuso a tale data e
dalle sezioni “Parte generale” e “Illustrazione delle poste di bilancio” incluse
nella relazione di missione. Il suddetto bilancio d'esercizio € stato preparato in
conformita alle norme italiane che ne disciplinano i criteri di redazione.

A nostro giudizio, il bilancio d’esercizio fornisce una rappresentazione veritiera
e corretta della situazione patrimoniale e finanziaria di “C.S.E.N Centro
Sportivo Educativo Italiano” al 31 dicembre 2025 e del risultato economico per
l'esercizio chiuso a tale data in conformita alle norme italiane che ne
disciplinano i criteri di redazione.

Elementi alla base del giudizio

Abbiamo svolto la revisione contabile in conformita ai principi di revisione
internazionali (ISA Italia). Le nostre responsabilita ai sensi di tali principi sono
ulteriormente descritte nel paragrafo “Responsabilita della societa di revisione
per la revisione contabile del bilancio d’esercizio” della presente relazione.
Siamo indipendenti rispetto a “C.S.E.N Centro Sportivo Educativo Italiano” in
conformita alle norme e ai principi in materia di etica e di indipendenza
applicabili nell’ordinamento italiano alla revisione contabile del bilancio.
Riteniamo di aver acquisito elementi probativi sufficienti e appropriati su cui
basare il nostro giudizio.
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Responsabilita del consiglio direttivo e dell’organo di controllo di “C.S.E.N
Centro Sportivo Educativo Italiano” per il bilancio d’esercizio

I1 consiglio direttivo € responsabile per la redazione del bilancio d’esercizio che
fornisca una rappresentazione veritiera e corretta in conformita alle norme
italiane che ne disciplinano i criteri di redazione e, nei termini previsti dalla
legge, per quella parte del controllo interno dallo stesso ritenuta necessaria per
consentire la redazione di un bilancio che non contenga errori significativi
dovuti a frodi o a comportamenti o eventi non intenzionali.

11 consiglio direttivo € responsabile per la valutazione della capacita dell’Ente di
continuare a operare come un’entita in funzionamento e, nella redazione del
bilancio d’esercizio, per l’appropriatezza dell’utilizzo del presupposto della
continuita aziendale, nonché per una adeguata informativa in materia. Il
consiglio direttivo utilizza il presupposto della continuita aziendale nella
redazione del bilancio d’esercizio a meno che abbia rilevato I’esistenza di cause
di estinzione o scioglimento e conseguente liquidazione dell’Ente o condizioni
per linterruzione dell’attivita o non abbia alternative realistiche a tali scelte.

L’organo di controllo ha la responsabilita della vigilanza, nei termini previsti
dalla legge, sul processo di predisposizione dell’informativa finanziaria
dell’Ente.

Responsabilita della societa di revisione per la revisione contabile del
bilancio d’esercizio

I nostri obiettivi sono 'acquisizione di una ragionevole sicurezza che il bilancio
d’esercizio nel suo complesso non contenga errori significativi, dovuti a frodi o
a comportamenti o eventi non intenzionali, e ’emissione di una relazione di
revisione che includa il nostro giudizio. Per ragionevole sicurezza si intende un
livello elevato di sicurezza che, tuttavia, non fornisce la garanzia che una
revisione contabile svolta in conformita ai principi di revisione internazionali
(ISA Italia) individui sempre un errore significativo, qualora esistente. Gli errori
possono derivare da frodi o da comportamenti o eventi non intenzionali e sono
considerati significativi qualora ci si possa ragionevolmente attendere che essi,
singolarmente o nel loro insieme, siano in grado di influenzare le decisioni
economiche degli utilizzatori prese sulla base del bilancio d’esercizio.

Nell’ambito della revisione contabile svolta in conformita ai principi di revisione
internazionali (ISA Italia), abbiamo esercitato il giudizio professionale e
abbiamo mantenuto lo scetticismo professionale per tutta la durata della
revisione contabile.
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Inoltre:

e abbiamo identificato e valutato i rischi di errori significativi nel bilancio
d’esercizio, dovuti a frodi o a comportamenti o eventi non intenzionali;
abbiamo definito e svolto procedure di revisione in risposta a tali rischi;
abbiamo acquisito elementi probativi sufficienti ed appropriati su cui
basare il nostro giudizio. Il rischio di non individuare un errore
significativo dovuto a frodi & piu elevato rispetto al rischio di non
individuare un errore significativo derivante da comportamenti o eventi
non intenzionali, poiché la frode puo implicare l’esistenza di collusioni,
falsificazioni, omissioni intenzionali, rappresentazioni fuorvianti o
forzature del controllo interno;

e abbiamo acquisito una comprensione del controllo interno rilevante ai
fini della revisione contabile allo scopo di definire procedure di revisione
appropriate nelle circostanze e non per esprimere un giudizio
sull’efficacia del controllo interno dell’Ente;

e abbiamo valutato 'appropriatezza dei principi contabili utilizzati nonché
la ragionevolezza delle stime contabili effettuate dagli amministratori,
inclusa la relativa informativa;

e siamo giunti ad una conclusione sull'appropriatezza dellutilizzo da parte
degli amministratori del presupposto della continuita aziendale e, in base
agli elementi probativi acquisiti, sull’eventuale esistenza di una
incertezza significativa riguardo a eventi o circostanze che possono far
sorgere dubbi significativi sulla capacita dell’Ente di continuare ad
operare come un’entita in funzionamento. In presenza di un'incertezza
significativa, siamo tenuti a richiamare l'attenzione nella relazione di
revisione sulla relativa informativa di bilancio, ovvero, qualora tale
informativa sia inadeguata, a riflettere tale circostanza nella formulazione
del nostro giudizio. Le nostre conclusioni sono basate sugli elementi
probativi acquisiti fino alla data della presente relazione. Tuttavia, eventi
o circostanze successivi possono comportare che ’Ente cessi di operare
come un’entita in funzionamento;

e abbiamo valutato la presentazione, la struttura e il contenuto del bilancio
d’esercizio nel suo complesso, inclusa l'informativa, e se il bilancio
d’esercizio rappresenti le operazioni e gli eventi sottostanti in modo da
fornire una corretta rappresentazione.

Abbiamo comunicato ai responsabili delle attivita di governance, identificati a
un livello appropriato come richiesto dagli ISA Italia, tra gli altri aspetti, la
portata e la tempistica pianificate per la revisione contabile e i risultati
significativi emersi, incluse le eventuali carenze significative nel controllo
interno identificate nel corso della revisione contabile.
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Relazione su altre disposizioni di legge e regolamentari

Giudizi e dichiarazione ai sensi dell’art. 14, comma 2, lettere e), e-bis) ed
e-ter), del D.Lgs. 39/10

Il Consiglio Direttivo di “C.S.E.N Centro Sportivo Educativo Italiano” &
responsabile per la predisposizione della sezione “Iltustrazione dell’andamento
economico ¢ finanziario dell’ente e delle modalita di perseguimento delle finalita
statutarie” inclusa nella relazione di missione di “C.S.E.N Centro Sportivo
Educativo Italiano” al 31 dicembre 2025 incluse la sua coerenza con il relativo
bilancio d’esercizio € la sua conformita alle norme di legge.

Abbiamo svolto le procedure indicate nel principio di revisione (SA Italia) 720B
al fine di esprimere un giudizio sulla coerenza della sezione “Illustrazione
delllandamento economico ¢ finanziaric dell’ente e delle modalita di
perseguimento delle finalita statutarie” inclusa nella relazione di missione con
il bilancio d’esercizio di “C.S.E.N Centro Sportivo Educativo Italiano” al 31
dicembre 2025 e sulla conformita della stessa alle norme di legge, nonché di
rilasciare una dichiarazione su eventuali errori significativi.

A nostro giudizio, la sezione “Illustrazione dell’andamento economico e
finanziario dell’ente e delle modalita di perseguimento delle finalita statutarie”
inclusa nella relazione di missione € coerente con il bilancio d’esercizio di
“C.S.E.N Centro Sportivo Educativo Italiano” al 31 dicembre 2025 ed é redatta
in conformita alle norme di legge.

Con riferimento alla dichiarazione di cui all’art. 14, co. 2, lettera e-ter), del
D.Lgs. 39/10, rilasciata sulla base delle conoscenze e della comprensione
dellimpresa e del relativo contesto acquisite nel corso dell’attivita di revisione,
non abbiamo nulla da riportare.

Roma, 31 marzo 2026 P
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